
Təlim və təşkilati inkişaf;  

Təlim və təşkilati inkişaf  istiqaməti üzrə aşağıdakı 

fəaliyyətlər həyata keçirilir: 

- Davamlı təkmilləşdirmə təşəbbüşlərinin həyata keçirilməsi; 

- Müəllim və işçi heyət üçün təlim və peşəkar inkişafın təmin edilməsi; 

- Seminarların, workshopların, dəyirmi masaların keçirilməsi üçün imkanların 

tapılması və il ərzində olan tədbirlərin statistikasının aparılması; 

- Akademik və inzibati heyət üçün təkmilləşdirmə sahələrini nmüəyyən 

edilməsi və təlim planının hazırlanması; 

- Müxtəlif şöbələrin ehtiyaclarına uyğunlaşdırılmış hərtərəfli təlim 

proqramlarının hazırlanması və tədbirlər planında yerinə yetirilməsi; 

- Təlim təkliflərini davamlı olaraq təkmilləşdirmək üçün rəylərin toplanması və 

təhlil edilməsi; 

- İstənilən peşəkar inkişaf imkanları ilə bağlı professor-müəllim heyətindən 

məlumatların toplanması; 

- Təlimlərdən sonra təlim nəticələrinin qiymətləndirlməsi və hesabatların təmin 

edilməsi; 

- Universitet daxili təlimçilərlə əlaqələrin yaradılması və kənardan dəvət 

ediləcək təlimçilərin araşdırılması; 

- Peşəkar inkişaf və təlim ilə bağlı fəaliyyətlərlə əlaqəli hesabatların 

hazırlanması. 

 


