“Ali vo orta ixtisas tohsili miisssisalari talabalarinin ixtisas iizra tacriibe kecms
Qaydasi”nin tasdiq edilmasi ve “Ali (orta ixtisas) tohsili miiassisalari talabalarinin
ixtisas ilizra tacriibasinin kecirilmesi haqqinda 9sasnama”nin tasdiq edilmesi haqqinda”

Azarbaycan Respublikasi Nazirlar Kabinetinin 2008-ci il 19 sentyabr tarixli 221 nomrali
Qararinin lagv edilmesi barads

AZORBAYCAN RESPUBLIKASI NAZIRLSR KABINETININ Q8RARI

“Tohsil haqqinda” Azarbaycan Respublikasinin Qanununda doyisiklik edilmasi barads”
Azorbaycan Respublikasinin 2023-ci il 9 iyun tarix1li 906-VIQD nomrali Qanununun tatbigi ve
“Tohsil hagqinda” Azsarbaycan Respublikasi Qanununun totbiq edilmssi barads” Azarbaycan
Respublikasi Prezidentinin 2009-cu il 5 sentyabr tarixli 156 némrali Farmaninda dsyisiklik
edilmasi haggqinda” Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin 2023-cid il 24 iyul tarixli 2235
nomrali  Farmaninin 1.1-ci  bendinin icrasini temin etmak magsadils  Azarbaycan
Respublikasinin Nazirlar Kabineti qgarara alair:

1. “Ali vo orta ixtisas tohsili miassisalari toalsbalarinin ixtisas lzre tacriba kecms
Qaydasi” tosdiq edilsin (alava olunur).

2. “Ali (orta ixtisas) tohsili miassisalari talsbalarinin ixtisas (lzra tacribasinin
kecirilmasi hagginda ©9sasnama”nin tasdiq edilmasi hagginda” Azarbaycan Respublikasi
Nazirlar Kabinetinin 2008-ci il 19 sentyabr tarix1li 221 noémrali Qarari (Azarbaycan
Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2008, M. 9, madds 868) lagv edilsin.

3. Bu Qarar 2024-ci il sentyabrin 15-don qiivvays minir.

9li 9SaDOV
Azarbaycan Respublikasinin Bas naziri

Baki sahari, 30 dekabr 2023-cu il
N. 489

Azarbaycan Respublikasi Nazirlar
Kabinetinin 2023-cu il 30 dekabr
tarixli 489 nomrali Qarari ils
tosdiq edilmisdir.

Ali va orta ixtisas tohsili miiassisalari talsbalarinin ixtisas iizre tacriibe kecms
QAYDASI
1. Umumi miiddsalar

1.1. Bu Qayda “Tahsil haqqinda” Azarbaycan Respublikasi Qanununun 29.0.37-3-ci
maddasina asasan hazirlanmisdir vo ali ve orta ixtisas toahsili misssisalari (bundan sonra —
toahsil miiassisasi) talsbalarinin ixtisas Ulzre tacribs (bundan sonra - tacriiba) kecms
masalalarini tanzimlayir.

1.2. Bu Qayda tabeliyindan, milkiyyat novindan vo taskilati-hiquqgi formasindan asili
olmayaraq, Azarbaycan Respublikasinin arazisinds foaliyyst g6storan toshsil miassisalarina
(xarici 6lke ali tohsil miessisalarinin filiallarai istisna olmaqla) samil edilir.

1.3. Tocrubs mivafiq tahsil programlarinin (ali ve ya orta ixtisas) terkib hissasidir.

1.4. Toacribanin magsadi, hacmi vea gqiymetlandirilmasi tehsil proqramlari, novi,
kecirilma vaxti ve middeti ise ixtisasin tadris plani ils miayyan edilir.

2. Tacriibanin maqgsadlari va novleri

2.1. Tacriibanin magsadlari asagidakilardir:

2.1.1. tslsbanin tohsil miassisasinds aldigi nezari biliklsrini méhkamlandirmak,
darinlasdirmak va onlari praktiki bacariqlar vo saristalarls tamamlamaq;

2.1.2. talsbanin bilik, bacariq ve saristalarini inkisaf etdirmak;

2.1.3. tolsbani mistagil ve somarali omak faaliyyatina vo akademik mihits hazirlamaq,
onun galacak karyera inkisafina komak etmak;

2.1.4. tolsbani toahsil aldigi ixtisasin profilinden ve xiisusiyysatinden asili olaraq,
yeni texnologiyalarla, miasir istehsalat sahalari, gqabaqcil pess tacriibasi, is Ulsullari,
elmi tadgiqatlar vo digar masalalarls tanis etmak;

2.1.5. toalebenin innovativ talim va informasiya-kommunikasiya texnologiyalari ile bagli
soristalarini inkisaf etdirmak.

2.2. Tacribanin novleri asagidakilardir:

2.2.1. tadris tacrubasi;
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istehsalat toacribasi;
. diplomgabagi tacriibs;
. elmi-pedaqoji toacribs;
. elmi tadgigat tocribasi.
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3. Tocriibanin taskili

3.1. Tocribs kadr hazirliginin bir hissasi olmaqla, tacriibs bazasinda (misssisa va
taskilatlarda, o clUmladon elmi miassiss va toskilatlarda, tahsil misassisasinds va
tacribanin kecirilmasi ugun mivafiq soraiti olan diger qurumlarda) taskil edilir.

3.2. Tacriibanin taskil olunmasi lgiin tahsil miiassisasi talsbenin tahsil aldigi ixtisas
sahasina uygun olaraq tocriibs bazasini miisyysn edir. Istehsalat tocriibesi lizre tacriiba
bazasi miayyan edilan zaman talabanin ds takliflarina baxilair.

3.3. Tocribanin maqgsadi, mezmunu va strukturu, tacribs bazasi ve onun infrastrukturu,
kecirilmasi formalari, middesti ve vaxti, tacribanin qiymatlondirilmasi dsullari va
meyarlari, tocribs {zrs talimin naticelari tshsil miassisasi tarafindan tasdiq edilan
tacribs programlari ils misyysan olunur. Tadris planinda ixtisas Uzro bir neca tacriba ndvi
nozardsa tutuldugu halda, har bir nov Uzra ayrica tacribs programi hazirlanir.

3.4. Tacribanin taskili zamani asagidaki talablar nazars alinmalidir:

3.4.1. tacribs bazasinin talsbanin ixtisasina uygunlugunun tamin edilmasi;

3.4.2. hayat ve saglamliq lgin tahlikssiz ve zararsiz tacriilbs saraitinin yaradilmaszi;

3.4.3. tadris-odyranma va tacribs arasinda davamli alaganin qurulmasi;

3.4.4. talabanin yaradiciliq ve tadgigat islarinds istirakinin tomin edilmasi;

3.4.5. tolabads muasir informasiya texnologiyalarinin totbiqi istigamatinda
bacariqlarin artirilmasi;

3.4.6. tolsbonin miasir texnologiyalarla, 1is dusullari va diger vyeniliklarls tanis
edilmasi;

3.4.7. pesakar tacriba rahbarlarinin teyin edilmasi;

3.4.8. tocriba bazasinin infrastrukturunun oalilliyi olan talabalar dic¢ln miysssar
olmasi;

3.4.9. tolsbalarin tacriibs bazasinda masgullug imkanlarinin nazars alinmasi.

3.5. Tacriba tshsil misssisssindan ksnarda kegirildiyi halda, tshsil misssisasi ils
tocrilbs bazalari arasinda migavils baglanilir. Miqgavilade tacribs keganlarin sayi,
tacribsanin tarixlsri ve saatlari, taraflarin hiqug ve vazifelari, tacribs proqraminda
goyulan talablar, tacribs rahbarlarina ayrilan saatlar voa edilacak 6danislar, talabalarin
is rejimi vo s. aks olunmaladir.

3.6. Tadris tacriibesi - toalabsnin nimunalsar, prototiplar, maketlsar, sinaqlar va s.
vasitasila ilkin praktik vardislars yiyalasnmasins yoénalan tacribadir. Tadris tacribsasi ali
tohsilin bakalavriat saviyyasinds vo ya orta ixtisas tohsili pillssinda toalabalarin tahsil
aldiqlari tahsil misassisasinin tacribs bazasinda (laboratoriyalarda, tacribs-sinaq ve ucus
poligonlarinda, trenajorlarda, elmi tadgigat laboratoriyalarinda, tadris emalatxanalarinda,
mialica-profilaktika misssisalarinds ve s.), ham¢inin ixtisasin xisusiyystindan asili
olaraq, toahsil misssisasindan kenarda toskil edilir.

3.7. Istehsalat tacriibesi - tolabenin tohsil miessisssinde aldigi nezari biliklsrini
mohkamlandirmak, darinlasdirmak ve onlari praktiki bacariglarla tamamlamaq maqgsadils tahsil
miossisasindan kanardaki tacriibs bazasinda toskil edilan tocriibadir. Istehsalat tacriibasi
talabanin miiraciati ssasinda toahsil miassisasinin yerlasdiyi sahardsn (rayondan) kanarda ve
ya xarici 6lkalards da kecirils bilsr va bu zaman tacriba kec¢mays nazarat mexanizmi tahsil
miassisasi tarafindan misyysn edilir.

3.8. Diplomqabagi tacriibsa - mivafiq ixtisaslar (zra talimin yekun marhalssi olmaqla,
ali tohsilin bakalavriat saviyyssinds buraxilis isinin hazirlanmasi, bunun Uglin lazimi
mdlumatlarin toplanilmasi, sinaqlarin, tamasalarin kec¢irilmasi, tibbi manipulyasiyalarin
dizglin aparilmasi va s. magsadils buraxilis isinin midafissindan avval taskil edilsn
tocribadir. Diplomgabadi tocribays bitin nsazari darslari ve diger tocribalari (tadris va
(ve vya) istehsalat toacriibasini) mivaffagiyystls bitiran tslabalar buraxilirlar.
Diplomgabagi tacribs talsbanin tahsil aldigi ali tohsil misssisasindan kenardaki tacriiba
bazasinda ve ya ixtisasin xilisusiyyatindan asili olaraq ali tshsil miassisasinin tacriba
bazasinda taskil edilir.

3.9. Elmi-pedaqoji tacriba - ali +tshsilin magistratura seviyyssinds talsbalarin
pedaqoji saristalarinin formalasdirilmasi maqsadils taskil edilan tacribadir. Elmi-pedaqoji
toacribays bitin nsazari derslari mivaeffagiyyatlsa bitiran talsbalar buraxilirlar. Elmi-
pedaqoji tacriibs talsbanin tahsil aldigi ali tshsil miessisasinds toaskil edilir.

3.10. Elmi tadgiqat tacriilbesi - ali tohsilin magistratura soviyyssinds magistrlik
dissertasiyasinin hazirlanmasi, bunun ic¢lin elmi tadgigatlarin naticalarinin toplanilmasi vo
istifade edilmesi magsadila dissertasiyanin midafiasindan avval toaskil edilen tacribadir.
Elmi tadgigat toacribasina bitin nazori darslari mivaffaqiyyatls bitiren talabalasr
buraxilirlar. Elmi tadqiqat tacriibesi ham talsbanin tahsil aldigi ali tshsil miassisasinds,
ham do hamin misassisadan konardaki tacribs bazasinda taskil edilir.



3.11. Ali tehsilin bakalavriat saviyyssinds vo orta ixtisas tshsili pillasinds
istehsalat tocribasinin, ali tshsilin magistratura saviyyssinds elmi-pedaqoji tacriibanin,
hom¢ginin magistrlik dissertasiyasi hazirlayanlara munasibatds elmi tadqigat tacribasinin
toskili macburidir.

3.12. Talsbanin toahsil aldigi dovrds ixtisasi Uzre amak fasaliyyati tahsil misssisasi
toarafindan kafedranin (fann birlasms komissiyasinin) roayi asasinda bu Qaydanin 3.17.1-ci
yarimbandina uygun olaraq yaradilmis tocriibe komissiyasi tarafindan tacriba kimi tanina
bilar. Bu zaman amak faaliyyatinin har bir haftesi 1,5 kredits barabar tutulur.

3.13. Talsbanin tacribs middatinds besglnlik is rejimi Gzro haftalik tacriba kegmasi
middoti on azi 20 saat olmalidir. Ixtisasin profilindsn asili olaraq bu middat tohsil
muassisasi tarafindan artirila bilsr.

3.14. Talsbanin tacribs kegmasi barads hesabat formasi tshsil misssisasi tarafindsn
miayyanlasdirilir. Hesabat formasi tacribs programinin talsblarina uygun olmali ve orada
tolabanin kegdiyi tacribanin gisa moezmunu, apardigi toahlillar va goaldiyi naticalar oaksini
tapmalidir.

3.15. Tolabalar tacribs zamani tshsil misssisasi tarafindan 10-15 nafardan ibarat
yarimqruplara béline bilarlsr. Ixtisasin xiisusiyystinden asili olaraq (musiqi, incesenat,
tibb, idman va s.), qgrupdaki talabalsrin sayi toahsil miiassisasi tarafindan miayyanlasdirils
bilar.

3.16. Tolabanin tohsil aldigi tahsil misssisasi, tacribs bazalari ve talsbalar tacribs
prosesinin istirakc¢ilaridirlar.

3.17. Talebanin tahsil aldigi toahsil miiessisasi:

3.17.1. ayri-ayri ixtisaslar (zre kadr hazirliginin xisusiyyatlarini ve bu Qaydanin
toalablarini nazers alaraq, tacribs komissiyalarini yaradir vea onlarin tarkibini tasdiqg
edir;

3.17.2. mivafiq tacribs proqgramini, tacribs gindaliyini, hesabat vo ray formasini
hazirlayir vo tosdiq edir;

3.17.3. toacrubs bazalari ils migavils baglayir, tacribanin progqramini ve qrafikini
onlarla razilasdirir;

3.17.4. tocribs bazasinin profilini nazsrs almaqla, ixtisasi uygun galsan vo akademik
heyatin tacribali iscilari sirasindan tacribs rohbari tayin edir;

3.17.5. toacribs kegirilan tacribs bazasini, elace do talsbaleri tacriibsa programlari ils
tomin edir;

3.17.6. tacribs programina uygun olaraq tacribsnin taskilina va kegirilmesins nazarst
edir;

3.17.7. tacriibs bazasi ils baglanilmis miigavilays uygun olaraq diger vezifalari hayata
kecirir.

.18. Tacrubs bazalari:

.18.1. tolabalarin tacribs kecmasini toskil edir ve kecirir;

.18.2. toacribali iscilar arasindan tacribs rohbsarini tayin edir;

.18.3. tocribs programi asasinda talsbalarin tacribs yerlarini miayyan edir;

.18.4. talabslarin tacribs bazasinin infrastrukturundan istifadssins imkan yaradir;
.18.5. toalabalari oamayin mihafizasi vo tohlilkesizlik texnikasi, o climladon tacribs
bazasinin daxili nizam-intizam qaydalari dzro mivafiq telimatlarla temin edir va tocribs
middotinds istehsalat misssisasinin toqsiri dziindon bas vers bilacak badbaxt hadisalars
cavabdehlik dasiyir;

3.18.6. tohsil misssisasi ils baglanilmis miqgavilays uygun olaraq digar vazifalari
hayata kecgirir.

3.19. Talaba:

3.19.1. tacriba programina uygun olaraq bilik, bacariq ve vardislara yiyalanir;

3.19.2. tacribs bazasinin infrastrukturundan semarali istifads edir;

3.19.3. tacriba proqraminda nazarde tutulan fasaliyyatlari tasdiq edilmis qrafiks uygun
hoyata kegirir;

3.19.4. toacribs programina uygun verilan tapsiriqlari vaxtinda ve keyfiyyatls yerins
yetirir;

3.19.5. toacribs bazasinin nizam-intizam gaydalarina riayat edir;

3.19.6. lizrsiiz sababdan tacribadan yayinma hallarina yol vermir.

3.20. Tohsil miassisasi torafindoan +tayin olunan tacriba roehbarinin o6hdaliklari
asagidakilardair:

3.20.1. tacribs bazasi tarafindan tayin olunan tacriba rahbari ils birlikds tacribanin
kecirilmasina dair tacriibs glindaliyini hazirlayair;

3.20.2. talsbalarin amayin mihafizasi ve tohlilkasizlik texnikasi gqaydalarina riayat
etmalarina cavabdehlik dasiyir;

3.20.3. tolsbalara fordi tapsiriqlarin, toacribs mdévzularinin miayyanlasdirilmasinds va
onlarin tacribs bazalarina tahkim olunmasinda istirak edir;

3.20.4. talsbalars fordi tapsiriqlarin yerina yetirilmasinds metodiki yardim géstarir
vo onlara talsb olundugu halda buraxilis isi ve magistr dissertasiyasinin yazilmasi dgln
lazim olan materiallarin toplanmasinda koémak edir;
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3.20.5. tolabalars tacriubs programinin yerins yetirilmasi barads hesabat tartib
edilmasinds metodiki yardim goéstorir;

3.20.6. tolsbanin tacribs Uzre giymatlandirilmasinds istirak edir;

3.20.7. tacribs middatinds talsbslarin davamiyyatina nazarat edir.

3.21. Tacriba bazasi tarafindan tayin olunan tacriba rahbari:

3.21.1. tohsil misssisasi tarafindan toayin olunan tacribs rahbori ils birlikds
tacribanin kecirilmasina dair tacribs glindaliyini hazirlayir;

3.21.2. talebalari tacriibe bazasinin mivafiq struktur bolmalari lzro yerlasdirir;

3.21.3. tohsil misessisasi tarafindon tayin olunan tacriubs roahbari ils birlikds
tolabalarin tahlikssizlik texnikasi qaydalarina riayat etmslarins g6ra masuliyysat dasiyir;

3.21.4. talsbanin tacribs hesabatini imzalayir;

3.21.5. tolabalarin tacribs middatinds foaaliyystlari ils bagli ray hazirlayar,
rosmilasdirir ve tahsil misssisins taqdim edir;

3.21.6. talsbanin toacribs lUzras qiymatlandirilmasinds istirak edir;

3.21.7. tolabenin tacribsys davamiyystins nazarat edir vo tahsil miassisasina malumat
verir.

4. Toacriibanin qiymetlendirilmasi

4.1. Tacribanin naticasinin giymatlandirilmasi tahsil miassisasinin miayysan etdiyi
giymaotlandirms meyarlari oasasinda tahsil muassisasi tarafindan yaradilan, tahsil
miassisasi, elaca do toacribs bazasi tarafindan tayin edilan tacriba rahbarlarinin da
istirak etdiyi tacribs komissiyalari tarafindan aparilir.

4.2. Qiymatlandirma har bir tacribs novi tzra ayri-ayriliqda aparilir.
Qiymatlandirmanin ldsul ve meyarlari toahsil misssisasi tarafindan miayyanlasdirilir.

4.3. Tacriba lclin nazarde tutulmus saatlarin 25 faizindan c¢oxunda istirak etmayan
talabanin qiymatlandirilmasi aparilmir. Bu hadd tahsil misssisasi tarafindon azaldila
bilar.

4.4. Tocribadas mixtalif soabablardon istirak etmayan vo ya geyri-mivaffoaq qgiymat alan
tolabalar takraran tacriibadan kegmalidirlar.

4.5. Toacribadas mixtalif soabablarden istirak etmayan va ya qgeyri-mivaffoaq qgiymat alan
tolabalarin yeniden tacribs kegms vaxti tohsil misssisasi tarafinden misyyan edilir.
Sababindan asili olmayaraq, tocriibads istirak etmayan va (va ya) tacribadon geyri-mivaffaq
giymat alan talsbanin takraran tacribade istiraki o6denislidir. Bu zaman &dsanisin mablagi
ali toahsilin bakalavriat ve magistratura saviyyessinds toahsil alan talabalars minasibatds
Azarbaycan Respublikasi Nazirlar Kabinetinin 2013-cu il 24 dekabr tarix1li 348 noémrali
Qorari ils tosdiq edilmis “Ali tohsil misssisalarinin bakalavriat ve magistratura
soviyyalarinds, osas (baza ali) tibb tshsilinds we—Azsrbayecan—MiltliElmlorAkademivasnin
magistratura—soviyyosindo kredit sistemi ils tadrisin toaskili Qaydalari”na va orta ixtisas
tahsili pillasinda tahsil alan talsbsalars minasibatds Azarbaycan Respublikasi Nazirlar
Kabinetinin 2013-ci il 26 dekabr tarix1li 354 noémrali Qoarari ils tosdiq edilmis “Orta
ixtisas tohsili miassisalarinds kredit sistemi ils tadrisin taskili Qaydalari”na uygun

olaraq muayyan edilir.

4.6. Bu Qaydanin 3.12-ci besndina uydun olaraq tacribasi taninan talsabanin
giymatlandirilmasi toahsil miassisasinin miayyan etdiyi qaydaya uygun olaraq tacriiba
komissiyasi tarafindan aparilir.

5. Maddi teminat

5.1. Tagald alan talsbalarin tacriubs middatinds tagaldlari saxlanilir.

5.2. Tacribs tahsil miassisasina tahsilalanlara dovlst sifarisi lzra va dovlst hesabina
bidcaedan ayrilan vesaitlar ve gqanunvericilikds nazards tutulan digsar menbalar hesabina
maliyyalasdirilir.

5.3. Tohsil misssisasinda toacribaysa rehbarliys gbéra Azarbaycan Respublikasinin Elm va
Tohsil Nazirliyi tarofindan tosdigq edilan professor-misallim heystinin tadris isi vaxti
normasina uygun olaraq tacriibs rahbarina dars yuki ayrilir.

5.4. Tocribs middatinds isagdtiirenls talsba arasinda middatli amak migavilasi baglanila
bilar. Bu halda isagotiran tarafindan ganunvericiliys uygun olaraq, tacriibs kegan talsbays
amakhaqqgi dédanilir ve icbari 6denislar edilir.

5.5. Tohsil miiassisasi yerlasdiyi sahards (rayonda) talsbani tacribs bazasi ils temin
etmadiyi halda, talsbanin hamin tahsil miassisasinin yerlasdiyi oaraziden ksnarda ve ya
xarici Olkads tacribs kegmasi ila bagli naqliyyat ve mehmanxana xarclarini 6dayir. Tacriiba
talabanin toaklifi asasinda toahsil miassisasinin yerlasdiyi sshardan (rayondan) konarda va
ya xarici oOlkads kegirildiyi halda, naqliyyat ve mehmanxana xarclari onun tarafindan
odoanilir.

ISTiFADS OLUNMUS M3NB3 SoNoDLORININ SIYAHISI



1. 3 avqust 2024-ci il tarixli 374 némrali Azoarbaycan Respublikasi Nazirlar Kabinetinin Qarari (Azarbaycan
Dovlet Informasiya Agentliyinin (AZORTAC-1n) rasmi internet sayti, 6 avqust 2024-cii il, “Xalq” gozeti, 7 avqust
2024-cii il, M. 166, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2024-cii il, M. 8, madds 990)

Q9RARA EDILMIS DaYISIKLIK Vo 9LAVOLORIN SIYAHISI

3 avgust 2024-ci il tarixli 374 noémrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlar Kabinetinin Qarari (Azarbaycan
Dévlet Informasiya Agentliyinin (AZORTAC-1n) resmi internet sayti, 6 avqust 2024-cii il, “Xalq” qozeti, 7 avqust
2024-cii il, M. 166, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2024-cii il, X 8, madda 990) ils “Ali ve
orta ixtisas tohsili misssisalari talabalsrinin ixtisas Ulzrs tacribs kegms Qaydasi”nin 4.5-ci bandinin Uginci
ciimlasindan “va Azarbaycan Milli Elmlsar Akademiyasinin magistratura saviyyasinda” sdzlari ¢ixarilmisdir.
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