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Missiya, Vizyon, Maqgsad.

Suar: Yarat, inkisaf etdir, tatbiq et

» Muhandislik elmlari va agilli texnologiyalarin
totbigi sahasinda qabaqgcil tehsil ve tadgigat
potensialina malik olmag.

Missiya

- innovasiya va qabagqcil texnologiyalarin tetbiqi ile
galacayin miuhandislik sahalarinda regionda lider
universitet olmagqg.

* Ragamsal platformalarda texnoloji yeniliklar va
agilh hallor toklif edarak, bu sahalarda yuksak
ixtisasli mitaxassislerin hazirlanmasini tamin
etmak.




Guclu tarasfler

AzTU-da tadgigat ve innovasiyalar sahasinda aparici universitet vo
togkilatlarla (yerli va beynalxalq) emekdashgin mévcudlugu;
Pesakar, tacriibali, beynalxalq tahsil ve tadgigat layihalarinde istirak
etma potensialina malik professor-muallim heyatinin mévcudlugu;
ikili diplom programlar, Erasmus+, DAAD va Avropa Ittifaginin
maliyyealagdirdiyi beynalxalq layihalarde zangin tacriibanin olmasi;
Tadris resurslarinin talabalara gatdirilmasi, algatanliq va cevikliyi
tamin edan, muxtalif texnoloji imkanlari 6ziinda cemlagdiran Elektron
Tahsil Sisteminin mévcudlugu;

Texniki profilli ixtisaslar (zre Azarbaycanda ve regionda
mutaxassislarin yetigdirilmasi sahasinda ananalara malik olmasi;
Universitet-sanaye amakdashgi istigamatinde yeni muassisalarla
olagelerin yaradilmasi vo texniki ixtisaslar Uzra talebaler ugin
istehsalat tacriba imkanlarinin geniglandirilmasi;

AzTU mazunlarinin sanayenin muxtalif sahalarinda rahbar vazifalarda
calismasi;

Mudafie senaye muassisalari ila kadr hazirhgi ve birga tadqiqgatlar
sahasinda ugurlu amakdaslq;

innovasiyalan  desteklomak magsadila yeni infrastrukturun
yaradilmasi (masalan, inkubasiya va Akselerasiya Markazleri ve s.);
Miasir peso va ixtisaslarin bilavasite AzTU-da daha ¢ox mévcud
olmasi.

Zoif toroflor

ATM daxilinda strukturlar arasi iyerarxiya asasinda fealiyyatlorin taskili,
qarsiligh amakdasliq, kommunikasiya va hesabatliligin zsif olmasi;
"AzTU 2021-2030-cu illor inkigsaf Strategiyasi sanadindan irali galen
magqsadlar (izro hadaflorin fakiilte, kafedra, soba ve markazlar
saviyyasinda faaliyyatlorinda 6z aksini tapmamasi;

Tadqgiqat institutlan ilo kafedralarin va tadqigat laboratoriyalarinin
faaliyyatlarinin alagalandirilmasinin zaif olmasi;

Universitetda beynalxalq layihalar, mobillik programlan va tadqiqatlar
hayata kegcirilsa do akademik heyatin miivafiq layihalarda istirakinin zaif
olmasi;

Yerli va acnabi talabalar liglin yatagxana xidmatinin tamin olunmamasi;
Tahsil programlari hazirlanmasinda amak bazari talablari ve beynalxalq
tacriibanin kifayat gadar nazara alinmasi;

Akademik va inzibati heyatin talim ehtiyaclarinin miiayyanlagdiriimamasi
vo akademik heyatin miiasir talim texnologiyalarina yiysloanmasi lgiin
sistemili faaliyyatin olmamasi;

Universitetda sosial foaaliyyatlorin (taskilatlar, klublar, darnaklar),
inkluzivlik, psixoloji dastak xidmatlarinin zaif tagkil olunmasi;

Xarici dil biliklerinin asagi soviyyade olmasi, vahid talim
metodologiyasinin tatbiq olunmamasi;

IKT ve programlasdirma imkanlarinin tatbiqi ve istifadasinda
catismazliglarin olmasi.

imkanlar

Elmi tadqiqgatlar istigamatinda dovlat dastayinin olmasi;
Ragamsallasma ve IKT sahasinda inkisaf;

Tahsil va tadgiqat sahasinda beynalxalq amakdasliq imkanlarinin
artmasi;

Sosial-madani faaliyyatlar;

Beynalxalq maliyyalagma manbalari va xarici investisiya imkanlarinin
olmasi;

AzTU mazunlarinin miixtalif sahalarda rahbar vazifalarda ¢alismasi,
universitetin niifuzunun artmasi va yeni amakdasliq imkanlarinin
yaranmasi.

Tahdidlar

Maliyya resurslarinin mahdudlugu;

Yerli va beynalxalq ali tahsil miiassisalarinda raqabat artimi;
informasiya va kommunikasiya texnologiyalarinin siiratli inkisafi;
Ganclerin elmi-tadqigat va tahsil sahasina maraglarinin azalmasi;
©9mak bazarinin siiratla dayisan talablari;




GZIT (SWOT) tahlil

2021-2024-cii illar iizra SiP-in icra vaziyyaeti.

Keyfiyyatli tahsil

Omirboyu 6yrenma maktebi AzTU-nun Elmi Surasinin 27 dekabr 2023-cl il tarixli iclasinin Qarari ile miiasir
muhendislik ve biznesin taleb etdiyi fenlarin tedrisi Uglin akademik heyatin davamli tehsil ehtiyaclarini 6demak
magsadile yaradilmisdir. 2023/2024-c tedris ilinds ilk dafe Azarbaycanda—Turk Aviasiya ve Kosmik Senaye Sirkati
(TUSAS) ile amakdasliq garcivasinda ssnaye yonumlld buraxilis isi-mazun layihslari misabigasinds Azarbaycan
Texniki Universitetinin 3 layihasi galib elan olunmusdur.

AzTU 2022-ci ilde CDIO universitetlar sirasina qosulmusdur, CDIO-ya lzv gsbul olunma ile slagadar olaraq tehsilin
bakalavriat ve magistratura saviyyelerinda ixtisaslarin (ixtisaslasmalarin) tadris planlarinda se¢gma fanlar blokunda
muvafiq deayisikliklar aparimigdir. Har bir akademik il arzinde 100 nafaradak, 2030-cu iladak ise Umumilikds an azi
1000 tslabanin hazirlanmasi nazarda tutulur.

2022-ci ilden etibaran Talabalarin emak bazarinin telablarina cavab verilmasi U¢lin bazi ixtisaslarda birinci va ikinci
tedris illerinds “Yumsagq bacariglar’ fenni izre tedris aparilir, diger ixtisaslarda ise “ixtisasa giris” fenninin program ve
sillabuslarinin hazirlanmasi prosesi yerina yetirilir.

2023/2024-c tadris ilinin baglangicindan amakdasliq edilan Tlrkiys ve Almaniya Universitetlari ila layiha va problem
asasli dyranma metodologiyalari Gizre amakdasliq planlarinin islaniimasina baslaniimisdir.

2023/2024-cl tadris ilinin baslangicindan “Galacayin ixtisaslar” — Suni intellect, Mexatronika, Robototexnika va
Avtomatlasdirma yonumli ixtisaslar Gzre mitaxassis hazirlhidi saviyyasinin yiksaldilmasi maqgsadile bu ixtisaslarin
tadris planlarinda mivafiq dayisiklikler edilmasina va ixtisasyonimlii telimlerin tagkil edilmasina baslaniimisdir.

Tadqiqat vo
innovasiya

AzTU-nun professor-musallim heyatine (720 amakdas) "AMAS sistemindan istifads qaydalari”, Akademik sosial
sobakalarda profillarin yaradilmasi ve onlardan istifads" malumatlandirici talimlari kegirilmis, 642 emakdasin soxsi
malumatlari sistema yerlasdirilmisdir, akademik sosial sebakalards profillarde artim musahide edilmisdir.

AzTU-da yerina yetirilmis tasarrifat hesabli elmi-tedqgigat islerinden bazileri istehsalatada tatbiq edilmisdir.
Universitetin "Elmi asarler" jurnalinin redaksiya heyati yenidan teskil edilmis, "Machine Science" (Masinsunasliq)
elmi-texniki jurnalinin yeni redaksiya heyati yaradilmis, jurnalin indekslagdiriimasina nail olunmusdur.

SCOPUS-da darc olunan maqalslarin sayinda 2022-ci ille miqgayisade 2023-cl ilde 32.56% artim mdusahida
edilmisdir. 2022-2023-cl illoerde WOS bazasinsa 70 maqala darc edilmisdir.

Doktorantura saviyyasinda tahsil alan doktorantlari say1 2023-cl ilde 177 nafar tagkil etmisdir, midafie edanlarin sayi
25 nafer tagkil edtmisdir. 2023-cl ilde 5 elmi texniki, beynalxalq elmi konfrans kegirilmisdir.

2023-cu ilde avvalki illarle miaqyisads alinan patentlerin sayinda artim misahids olunmusdur.

22-23 iyun 2023-cd il tarixlerinde Heyder Bliyevin anadan olmasinin 100- ci il ddonimina hasr olunmus “Miidafia
sonayesi izro ixtisash kadr hazirhgi: radioelektron, aerokosmik sistemlar va robotlar” adli Il Respublika elmi-
texniki konfransi kegirilmisdir.




4-5 dekabr 2023-ci il tarixlerinde Azarbaycan Texniki Universiteti (Azerbaycan), Brandenburg Texniki Universiteti
(Brandenburg, Almaniya) ve Qazi Universitetinin (Tirkiys) teskilatcihgi ile “Masingayirma va enerji: yeni
konsepsiyalar va texnologiyalar’ mévzusunda Il beynalxalq elmi-praktik konfrans kegirilmigdir.

1-2 may 2024-ci il tarixlerinde Azarbaycan xalginin Gmummilli lideri, musteqil Azarbaycan doévlatinin qurucusu,
gorkemli dovlet xadimi Heydar Sliyevin anadan olmasinin 101 illiyine hasr olunmus teleba va ganc tadgigatgilarin
“Miutearaqqi texnologiyalar va innovasiyalar” mévzusunda IX Respublika elmi-texniki konfransi kegirilmisdir.
23-25 may 2024-ci il tarixlarinde Tirkiye Respublikasinin Tokat Gaziosmanpasa Universiteti va Azarbaycan Texniki
Universitetinin (AzTU) birge teskilatcilg ile | Beynalxalq iqtisadi ve inzibati Aragdirmalar Konfransi kegirilmisdir.
17-18 oktyabr 2024-ci il tarixlarinde Azarbaycan Texniki Universitetinds (AzTU) Beynalxalq EIm ve Texnologiya
Konfransi (ISTEC) kegirilmisdir.

27-29 noyabr 2024-cii il tarixlerinde COP-29 gergivesinde RISK 2024 “iglim Dayisikliklerinin Tabii va Texnoloji
Risklarinin Minimumlasdinimasinda innovasiyalar: Metodologiya ve Tacriiba” adli 6-ci Avrasiya Konfransi
keciriimisdir.

4-5 dekabr 2024-cii il tarixlerinde Azarbaycan Texniki Universiteti (AzTU) (Azsrbaycan), informasiya Texnologiyalar
institutu (Azerbaycan), idareetma Sistemleri institutu (Azerbaycan), Milli Midafis Universiteti (Azsrbaycan), Milli
Aerokosmik Agentliyi (Azerbaycan), istanbul Texniki Universiteti (Tirkiys), Milli Texniki Universitetinin "Xarkov
Politexnik institutu" (Ukrayna), Qazi Universitetinin (Tirkiys) teskilatgiligi ile Il beynalxalq elmi-texniki konfrans
Konfrans kecirilmisdir.

19-21 dekabr 2024-ci il tarixlarinde Azarbaycan Texniki Universitetinde Qirgiz-Turk Manas Universiteti (QTMU),
®hmad Yasavi Universiteti vo Nigde Omer Halisdemir Universiteti (NOHU) ile birge EIm ve Mihandislik tizre VI
Beynalxalq Tiirk Diinyasi Konfransi (TURK-COSE ) kecirilmisdir.

Universitet-
sanaye
amakdashgi

Azarbaycan Texniki Universitetinin muxtalif kafedra musllimleri terefinden senayedan galen sifarigler asasinda
sonayedaki problemlerin halline ydnalmis layihaler hazirlanmis, amakdasliq memorandumlarn imzalanma
marhalasindadir:

“jqlim Elmi istehsalat Miiassisosi” MMC - “Nanotexnologiya ile ortiik ¢akilmis atici silahlarin liilalerinin daxili
sathinin mexaniki emali”, “Kosmik Cihazgayirma Maxsusi Konstruktor Biirosu” - “Yeriistii pilotsuz vasitalarin
layihalandirilmasinda istehsal texnologiyasinin tadqiqi”’, “Sirvan Araz zavodu” MMC - “Trinitridrezorsinin
sanaye usulu ile alinma texnologiyasinin igslanmasi ve onun “Sirvan Araz zavodu” MMC-da tatbiqi”
AzTU-nun mdusllimleri 6lke Gzre mixtalif grant misabigelerde senaye asasli layihalerle istirak ederak, grant
gazanmislar:

Azarbaycan EIm Fondunun "Yasil dinya namina hamraylik ili"na hasr olunmus "9sas grant Misabiqgasi-2024"-2n
(AEF-MGC-2024-2(50)) - "Ragamli programla idarsolunan dazgahlarda igtisadi emal sertlerinin texnoloji
taminati” layihosi

Kigik ve Orta Biznesin inkisafi Agentliyi - "Asagdi temperaturlu geotermal sulardan elektrik va istilik enerjisi
istehsalinin tadqiqi”

AzTU sonuncu tadris ili talebsleri tersfinden Olkeds ve beynalxalg ekosistemds elan olunmus muxtalif grant
musabigalerinda senaye asasli layihalarla ¢ixis edarak qrant gazanmislar:

“TUSAS Lift Up” Senaye Yo6nimlii buraxihs (Mezun) Layihsleri “Aliiminyom Alasim islemesinde Kuvvet
Analizlerine Bagh Olarak Kesici Takim Modellenmesi”, “ince cidarli yiiksek duvarlarda talas kaldirma
operasiyonlan”, “Talagh imalat pargalarinda malzeme haddeleme yoniine bagh olarak residual stresslerin
azaltimi ve NC program optimizasyonu”, “Yesil talagh imalat ve kesici takimlarin siirdiiriilebilirligi”, “Kesici
takim geometrisinin talagh imalat performansina etkisi” vo s.

Beynalmilloagsma

AzTU AzTU Avropa Birliyinin maliyya dastayi ile hayata kegirilon Erasmus+ KA2 programi gargivasinda IQAINAR,
DIRNA, ENGAGE, ECAR, LMQSante, UniClaD, CRENG layihslarinds istirak etmisdir. Layihaler lzra saferlards 60
nafar istirak etmisdir.




Ocnabi talabelerin say dinamikasinda 2024/2025-ci tadris ilinde 6ten illarle miiqayisade 19% artim miisahide
olunmusdur.

2024-cii il erzinde 30 universitetlo emoakdagliq migavilesi imzalanmigdir. israil ve Tirkiyenin 2 universitetilo
magistratura tehsil seviyyesi Uzra ikili diplom programalari hazirlig merhalasindadir. Cari il arzinde AzTU-ya 142
acnhabi qonaq galmisdir.

Erasmus+ mibadile programi ¢argivasinda 26 mugavile imzalanmig, 21/1 taleba ve 18/10 akademik/inzibati heyat
mubadileds istirak etmisdir. Erasmus+grant layihalerinin 2024-ci il ¢gagirisina AzTU-nun koordinatorlugu ile 4CBHE
va 5 Jean Monnet layihasi ile miracist edilmisdir. AZTU-nun koordinatorlugu ile OPTIFY layihasi ve AzTU-nun terafdas
gisminda istirak etdiyi iki layihe (EU-AGM, Green Tech Horizons) grant gazanmisdir.

AzTu-da acnabi talabaler Uglin hazirliq kursu teskil edilmis, son iki tedris ilinds bu kurslarda 161 taleba istirak etmisdir.
Erasmus+qgrant layihaleri il bagli melumatlandirma sessiyalari, Erasmus+CBHE layiha taklifinin yazilmasi barads 3
haftelik telim kecirilmisdir. Bu layiha ¢ercivesinde AzTU-dan 11 akademik, 24 inzibati, 6 telebs, qarsi terefden 63
akademik, 8 acnabi talabs mlbadilads istirak etmisdir.

DAAD ils bagh ilde 2 defs malumatlandirma sessiyasi, Alman madaeniyyati ginu taskil edilir. DAAD "Sergs get" Yay
maktebi gorcivesinda 8 nafer telobs AzTU-da yay maktabindas istirak etmigdir.

Sosiallagma

2024-cu ilde Mazunlar Assosiyas! tesis edilmesile bagll AzZTU E$-da gerar gabul edilmigdir. Assosiasiyanin
Osasnamasinin hazirlanmasi, tarkbinin tesdiglenmasi ve gorilacak islarle bagl planlagdirma islari icra
marhalasindadir.

Karyera ve masgullug markazinin faaliyyst mexanizmi islanib hazirlanmis, mazunlarla davamli slage sistemi
qurulmusdur.

Mazunlarin masgullugu ils bagdh statistik gostaricilor ©mak ve ©halinin Sosial Mudafiasi Nazirliyi, Dovlet maggdulluq
Agentliyi, Mazunlarin masgulluq reytingi ve diger gostaricilar Karyera ve masgullug markazi tersfindan tahlil olunur.

Universitet Uzre bir sira muxtalif adlarda klublar mévcud oldugu halda, aktiv fealiyyset gdstermirler. Talabalarin
sosiallasmasini temin etmak Ugln klublarin faaliyystinin glclendirilmasi, telebalerin muixtelif sahslerde 6z
bacariglarini inkisaf etdirmasina dastak olacaq.

Universitetda strukturlar arasi kommunikasyanin giclandiriimasi, garsiligh amakdasliq muhiti ve madaniyyatinin
inkisaf etdiriimasi nazarde tutulmusdur.

AzTU-nun ictimaiyyetle elageler ve marketing siyasetinin mileyysnlesdirimasi, universitetin yerli ve beynalxalq
bazarda PR vasitasile tanidiimasi qarsida duran asas hadaflardandir.

Dayaniqli diinya

08 sentyabr 2021-ci il tarixli amrla Dayaniqli inkisaf institutu yaradilmisdir.

Biznesin taskili ve idare edilmasi (Beynalxalq logistika ve techizat zencirinin idara edilmasi) ixtisaslasmasi (MBA)
Uzra, Ekologiya muhandisliyi ixtisasi Uzra tehsil programlarina dayaniqh inkisafla bagli mdévzular integrasiya
edilmisdir.

20.11.2023 AzTU-da universitet-senaye amakdasligi kontekstinde dodvlet - akademiya - biznesva ictimai
tagkilatlarin nimayendalerinin birge istiraki ile “Qida tullantilarinin tskrar emali” mévzusunda dayirmi masa
keciriimisdir.

26.12.2023 Azerbaycan Texniki Universitetinde (AzTU) dayanigh enerji manbalerinin yaradilmasi istiqamatinda
universitetin hayatinda har birinin giicii 500 vatt olan dérd adad muasir glinas panellarinden ibarat giict 2 kVt olan
glinas elektrik stansiyasi istifadaya verilmisdir.

AzTU-da yasil enerji texnologiyalarinin tadrisi tizra bilik ve bacariglanin davaml yiksaldilmasi, energetika sahasinda
yuksakixtisasl kadrlarin hazirlanmasi Ggln universitetin hayatinds kilsk qurgusu (har birinin glicti 2 kVt olan 2 adad
kilak turbini, elektrik enerjisinin akkumlyasiyasi tgtn tutumu 2000 Amper-saat olan batareya) istifadays verilmisdir.
2024-cii il Uzre Birinci layihe “iglim dayisikliyine hassas olan 6lkslerds su ehtiyatlarinin miihafizesi ve dayanigli idare
olunmasi” adlanir. Azarbaycan da daxil olmagla, su ehtiyatlarinin ssmarali idare olunmasina ehtiyac olan &lkalera
ybnalmis bu tadqgigat layihasi yagdis sularinin toplanmasi, tullanti sularin takrar emali, sahilboyu erazilerde deniz




suyunun duzsuzlagdiriimasi, nohur ve batagliglarin su ehtiyatlarinin dayaniqgli idare olunmasinin texniki ve igtisadi
giymatlendirilmalarini shats edir.

ikinci layihe AzTU-nun bir hektar erazids yaradaca@: Yasil Texnologiya Parkinin yasil enerji ils temin olunmasina
aiddir. Parkin arzasizindski tikililarin daminda Umumi gict 1,5 meqgavat olan giinas panellerinin qurasdiriimasi,
panellerin elektrik enerjisi istehsal etmakle yanasi, tabii isiglandirmani temin etmasi, AzTU-nu avtonom olaraq
ehtiyaclarini yasil eneriji ilo temin etmakle yanasi, strafdaki obyektlari da enerji il tochiz edacak.

AzTU nazdinds 1967-ci ildan faaliyyat gdsteren poliklinika Azarbaycan Texniki Universitetinin teleba ve musllimlarine
tibbi xidmat gostarir. Muassisada ilkin tibbi yardim, maalice va profilaktik tibbi xidmatler (carrahi, infeksion, terapevtik,
laborator, kardioloji, oftalmaloji, stomatoloji, nevroloji va otorinolaringoloji kabinetlor) gdsterilir.




Strateji inkisaf planinin Dayaniqli inkisaf magsadleri (SDG) ile alagasi

Strateji inkisaf planinin Dayaniqli inkisaf magsadlari ( SDG) ile slagesi
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1. Keyfiyyatli tohsil

Magsad Hadof Alt hadaef Foaliyyat Icra Natica indikatoru
muddati
1.Qlobal serigtalorin | 1.1. Tadris | 1.1.1  Telabalerin Tadris prosesinde elmi- | 2026-2030 Telabalerin elmi-
manimsanilmasi prosesinda bitin | ixtisasyonimli  praktiki | tedgiqgat layihaleri, tedgiqat layihalarinds,
tclin butiun toahsil | ixtisaslar Uzro | bacariglarinin laboratoriya isleri ve saha laboratoriya iglerinde
saviyyalarinda programlarin yukseldilmasi dcun | tecrubaeleri toskil vo saha tacrubalarinda
miiasir standartlara | (kurikilumularin) yerli | tadris prosesinds | olunmasi, talabalerin real istirak daracasinin
uygun keyfiyyatli | vo beynelxalq | talsbslerin  elmi ve | dinya problemlori ilo artinlmasi, real dinya
todrisi tolabat nazare | praktiki tecrubsalerini | isloma bacariglarinin problemlarina
tomin etmak. alinaraq inkisaf inkisaf etdiriimasi. yénalmis layihalerda
tokmillagdirilmasi toelabalerin ugurlu
naticalar alde etmasi.
1.1.2 Mduasir Universitet Uzra akademik | 2025-2030 Metodiki  tslimlerden
cagiriglart  garsilayan | heyatin telim kecmis professor
Oyretma ve Oyrenma | ehtiyaclarinin éyranilmasi, muallim heyatinin
Markazinin yaradilmasi | muvafiq metodiki 80%-a catdiriimasi.
va 2030-cu iledak batin | talimlarin tagkil olunmasi.
ixtisaslar (program) tzra
professor-muallim
heyatinin metodoloji
hazirhginin temin
edilmasi;
1.1.3 Talim prosesinin | Talim prosesinin | 2024-2025 Programlarda va fann
darketmanin bitin | derketmanin bitin sillabuslarinda  talim
marhalalari Uzra | marhalaleri  lzra teskil naticalarinin 6z aksini
telabalarde muvafiq | edilmasi, telim tapmasi.
bacariq ve sarigtalerin | naticalarinin
formalasmasi muayyanlasdiriimasi.
istigamatinda toskil
edilmasi;
1.1.4 CDIO-ya CDIO  lzvliya gsbul | 2024-2026 CDIO uzvliylin tesdiq
tamhiquglu Uzv | olunma; edilmasi.
olmagla, bir sira | Tedris planlarinda Muayyenlasdimis
ixtisaslarda bu yanasma | muvafiq dayisikliyin ixtisaslarin  siyahisi.
ila yeni nasil mitaxassis | edilmasi. Tasdiglenmis yeni

hazirhdina

baglaniimasi, 2030-cu
iladak muhandis
hazirliginin CDIO
standartlari  asasinda
apariimasinin temin

olunmasi.

tedris planlari.




1.1.5 Tedris planlar | Tadris programlarina | 2025-2026 Programlarda
) kurikulumlarinin | mivafiq dayisikliklarin dayisikliklerin  nezera
beynslxalg standartlara | edilmasi, CDIO alindigi  sillabuslarin
uygunlasdiriimasi yanagmasinin 95% hazirlanmasi,
magsadile CDIO | Materialstinasliq, ixtisaslara uygun
yanasmasinin tehsil | Komputer elmlari, Elektrik olaraq CDIO
programlarinin Vo elektronika yanagsmasinin tetbiqi
yenilanmasinds istifade | mihandisliyi, Masin Uzro todris
edilmasi (xtsusila, | muhandisliyi ixtisaslarinin materiallarinin ~ 30%-
Materialglinasliq, programlarina nin yenilenmasi.
Kompditer elmlari, | integrasiyasi.
Elektrik ve elektronika
muhandisliyi, Masin
muhandisliyi
ixtisaslarinin tedris
programlari)
1.2. Qlobal seristeler | 1.2.1. Mihandis | Muhandis hazirhgi uzrs | 2025-2026 2 baza orta ixtisas
kontekstinda hazirhdinda orta ixtisas | orta ixtisas tehsili tehsili  miuessisasinin
Oyretma va | tehsili ve ali tehsilds | muessisalori ilo secilmasi, smakdasliq
dyranmani alaqgali, fasilesiz tehsilin | amakdasliq. edilacek sahalerin
igtisadiyyatin va | tamin olunmasi muayyanlasdirilmasi.
comiyyatin magsadils orta ixtisas va
ehtiyaclarini nazera | ali
alaraq, tshsilalanlar | tehsil pillaleri arasinda
Vo tehsilveranlor | inteqrasiyanin  hayata
Ucln tehsilin bitin | kegirmasi.
saviyyalarinda
hayata kecirmak:
1.2.2 Orta ixtisas tehsili | Orta ixtisas tehsil | 2025-2027 Subbakalavr-bakalavr
va ali tehsil musssisaleri | misassisalori ilo  tedris arasinda kecgid edan
arasinda birge tadris | planlari va fann telabalerin say
programlari, tecriiba ve | programlarinin gOstaricisi, staj
staj imkanlari, muallim | hazirlanmasi programlarina qatilan

mubadilesi, teleba kegid
sisteminin
tekmillesdiriimasi.

istigamatindas asmakdasliq
edilmasi.

Subbakalvriat E)
bakalavriat tehsil
saviyyalori arasinda

“vyumsaq” kegidin temin
olunmasi.

telabalerin faiz nisbati
va musllim muibadilssi
programlarindan
faydalanan
muallimlerin say.

1.2.3 AzTU ve Umumi
tohsil muassisalari
arasinda amakdasliq
quraraq, karyera inkisafi
ve tacriibs imkanlari

AzTU va Umumi tahsil
muassisaleri arasinda
amakdaslig muqavilsleri
imzalayaraq, karyera
inkisafl Vo tecriiba
imkanlari  Uzra  birge

2026-2030

Birga layihalerda
istirak edan maktab va
universitet

talabalarinin sayl,
karyera inkisafi ve
tecruba




Uzro  birge layihelor
hayata kegirmak.

seminarlar, talimler vo staj
programlari taskil etmak.

programlarinda istirak
edan talebalerin faiz
nisbati.

1.2.4. 2030-cu iladek | Umumtahsil 2026-2030 Kegirilmis “istedadlarin
universitet daxilinde ve | mussissalaerinden axtarisi  ve inkigaf
Umumtshsil sagirdlerin AzTU-ya celb etdirilmasi”
maktablerinda edilmasi. layihasininin hesabati.
milkkemmal “istedadlarin
axtarisi Vo inkisaf
etdirilmasi” layihasini
hayata kegirmak;
1.2.5 Peso tehsili | Pesa tohsili miassisalari | 2027-2030 Baza pese tohsili
markazlori ilo | ilo amakdagligin muassisanin
amakdasliq quraraq, | yaradilmasi. Taelabalerin segilmasi, Talabalerin
birge staj ve tacrube | praktiki bacariglarini staj Vo tecriba
imkanlari teqdim etmak, | artirmaq ve onlarl is programlarinda istirak
telabalarin praktiki | diinyasina hazirlamaq faizi.
bacariglarini artirmagq.
1.3. Talabalerin | 1.3.1 Yeni gabul | Orientasiya 2025-2026 Tadris ilinin avvalinda
goalecek karyeralari | olunmus telabaler Ugln | programlarinin toskil kegirilmis orientasiya
dcln peso | orientasiya programinin | olunmasi, ixtisaslar Uzre gOruslerinin sayl,
bacariglari, toskil olunmasi, | mivafiq telimatlarin linklari, ixtisaslar Uzre
fonlerarasi  bilikler, | ixtisaslari Uzre tehsilin | hazirlanmasi. hazirlanib
tedqiqat usullari, | mazmununu va sahalari tesdiglenmis
"yumsaq Uzra karyera imkanlarini telimatlarin (yol
bacariglar"inin aks etdiran talimatin (yol xaritasi) sayl.
formalasdiriimasi, xoritasi teqdim etmak)
yenilikgilik va | hazirlanmasi,
tesaebblskarliq
vardislerinin inkisaf
etdirilmasi.
1.3.2 Tadris programlari | Tedris programlari | 2025-2030 Kecirilmis sorgular ve
hazirlanarkan amak | hazirlanarkan amak ya goruslerin linklari;
bazarinin telablerine | bazari Yenidoen tagkil edilmis
uygunlugun temin | nimayeandalarindan va yeni vyaradilmig
edilmasi, aparici | roylarin alinmasi; laboratoriyalarin say!.
sirkatlarin Aparici sirkatlorin dastayi
universitetde ile moévcud elmi-tedgiqat
laboratoriyalarinin Vo todris
qurulmasina tosviq | laboratoriyalarinin
edilmasi, praktiki | yenidan tagkili, yenilarinin
maggalalarin  hacminin | yaradilmasi.
50%-dak artirimasina
nail olmaq
1.3.3 Talebalerin amak | “Yumsaq bacariglar’ | 2024-2030 Tasdiglenmis fann

bazarinda  cemiyysatin

fanninin tedris planlarina

programi va sillabusu,




muasir teleblerina cavab
vermasi U¢ln birinci va
ikinci tedris ilinda
Yumsaq bacariglar
(isglzar Unsiyyatin
qurulmasi, emosional
intellektin inkisafl, emak
bazarinda regabat
Ustunliyt gazanmagq, 6z
imicini yaratmag,
komandada ig) fenninin
tadris edilmasi;

salinmasi, fann
sillabuslari Vo
programlarinin
hazirlanmasi.

“Yumsaq bacariglar”
foenninin tadris edildiyi
programlarin (ixtisas)
sayl.

1.3.4 Dérdinci tadris ili | Tedris planinda mivafiq | 2025-2030 Tasdiglanmis fann
telabalarina (bltln | dayisikliyin edilmasi, “Oz programi va sillabusu.
ixtisaslar  (izre)  “Oz | biznesinin “Oz biznesinin
biznesinin qurulmasi” fenni  Uzrs qurulmas”
qurulmasl” fanninin | program va sillabusunun fanninin tadris edildiyi
tadrisinin toskili | hazirlanmasi. programlarin (ixtisas)
(gazandiglari  bilik va sayl.
bacariglar Uzra biznes-
ideyalarini reallagdirmaq
dcln hazirladiglar
biznes-plan  asasinda
dayaerlondiriimasi).
1.4. Ali tehsilde | 1.4.1 Ali tehsilin | Magistratura va | 2025-2030 Dayaniqgl inkisafla
dayaniqli inkisaf, | magistratura vo | doktorantura bagl tedgiqat
muasir doktorantura saviyyalerinde  tedgiqat maovzularinin  sayinin
texnologiyalar va | saviyyaelerinda telim- | islerinde dayaniql inkisaf artmasi ve bu sahada
multidissiplinar tadris prosesinda | magsadlerinin nazara nasr olunan  elmi
ixtisaslarin inkisafi | dayanigli inkisaf | alinmasi. maqalalerin sayindaki
ila alagadar | magsadlerinin  tatbiqini artim.
mutexassis temin etmak
hazirhdinin
guclendiriimasi  va
beynalxalq
tacribadan
yararlanmagq.
1.4.2 Azsrbaycanda ve | Olke Vo regionda | 2025-2030 Doktorantura

regionda elmi-pedaqoji
kadrlara tolabatin
Odenilmasi, doktorantura
saviyyasinda tehsil va
tadqigatin keyfiyyatini va
samaraliliyini daim
artirmag;

doktorantura Uzre kadr
ehtiyaclarinin
Oyranilmasi, doktorantura

tolabati

programlarinin

tekmillasdiriimasi, muasir

tedqigat
metodologiyalarinin
Oyradilmasi.

progrmalarina  gabul
olanlarin say artimi.
Takmillagdirilmis
programlarin sayl,
Tatbig olunmus yeni
tedqigat
metodologiyalari.




1.4.3 Olkenin prioritetlori | Prioritet sahalerin | 2025-2026 Muvafiq  dayisiklikler
asas goturulmakle layihe | miayyenlasdiriimasi, edilmis, tasdiglenmis
Vo problem asasli | Problem va layiha esasli fenn programlari ve
dyrenma todrisin toskili, Akademik sillabuslarinin sayi
metodologiyasinin tadris | heyata mivafiq talimlarin
programlarinda nazers | kegirilmasi,
alinmasi; Qiymatlendirma

metodlarinin yenileanmasi.
1.4.4 Tarkiya va | Almaniya ve Turkiyanin | 2024-2030 Tocrubasi mubadilesi
Almaniya universitetlari ila tacriba programlarinda istirak
universitetlarinin  layiha | mabadilesi programlarinin edan tolaba Vo
Vo problem asasli | tagkili, Her iki 6lkanin musllimlerin sayindaki
Oyranma metodologiyas! | universitetlori ilo  birgs artim, Hazirlanan birga
Uzra tecribasinden | layihslar ve  tedqigat layihe ve tadqiqat
yararlanmagq, Turkiyenin | programlari hazirlama, programlarinin  sayl,
elm Vo texnoloji | Tarkiyanin elmi Vo Staj kegan telebalerin
markazlarinin texnoloji markazleri il sayl, ise yerlasma
dastayindan istifade | emekdasliq ederak staj va faizi.
etmak; praktiki tecriba imkanlari

yaratmagq.
145 AzTU-nun | AzTU-nun tecrubali, | 2024-2030 Mazunlar
Azerbaycanda ve xarici | mixtalif sahalarda Assosiasiyasi  Uzvleri
Olkalerda galisan yuksak | faaliyyat gOstaran %) diger AzTU
ixtisasli tedqgiqatgl, | mazunlarla  amekdasliq mazunlari  terafindan
sahibkar, menecer va s. | alagalarinin qurulmasi, kegirilmis telimler,
mazunlari  ve  digar | onlarin telim-tedris masterklas, seminar
terofdaslarla birlikde ali | prosesina calb edilmasi. Vo s.
tehsilin bitin
saviyyalerinda tehsil
alan telabalarina yiksak
keyfiyyatli tehsil
verilmasina nail olmag;
1.4.6 2026-ci iladak bir | “Galacayin ixtisaslar” | 2024-2025 “Gelacayin ixtisaslarl”
nego ixtisasin, fenlarin | Konsepsiyasinin konsepsiyasina uygun
govsaginda hazirlanmasi, yeni olaraq yeni ixtisaslarin

multidissiplinar ixtisas ve
pesalarin
yaranmasindan irali
galen cagiriglar
garsilamaga hazir
olmagq, “Galacayin
ixtisaslart”
konsepsiyasini
manimsamak;

ixtisaslarin toklif edilmasi
Uclin nazera alinmasi, bu
ixtisaslarin amak
bazarinin  talebleri il
uygunlugunun
giymatlandiriimasi.

hazirlanmasi ve taklif
edilmasi, bu
ixtisaslarin amak
bazarinin telableri ile
uygunlugunun
giymatlandiriimasi.




1.4.7 2030-cu iledak | “Galacayin ixtisaslar” | 2024-2026 Tasdiglenmis tedris
suni intellekt, robotlasma | Konsepsiyasindan irali plani, fann programlari
ve avtomatlagdirmanin | galen dayisikliklarin yeni va sillabuslar.
suratli tetbiqinin | tedris planlarinda nazers Multidissiplinar ixtisas
gozlondiyini nazera | alinmasi, programlari Gzro
alaraq, yaranacaq yeni | yeni yaranacaq ixtisaslar akademik heyat Ggln
multidissiplinar ixtisaslar | Uzra mUtaxassislerin kegirilmis talimlar.
tzro matexessis | hazirlanmasi maqgsadila
hazirhgi, movcud | telimlerin taskil edilmasi.
ixtisaslarin yenilanmasi
Ve avez olunmasi
istigamatinde  faaliyyat
hayata kegirmak.
1.5 Reagamsal | 1.5.1  2026-c1 iledsk | Ragamsal idarsetma | 2024-2026 Yaradilmis elektron
platformadan  he¢ | AzTU-da bitin | sisteminin  Yaradilmasi. baza ve sistemlorin
kasi kanarda | sahslarda Elektron teleba-malumat istifadeye  verilmasi,
goymamagla roegemsallasmani tamin | bazasinin yaradilamsi. istifadagci sayl,
hami Ggln barabar | etmak maqsadile | Elektron tsahsil sisteminin malumatlarin
va keyfiyyatli tohsil | regamsal idareetma, | yaradilmasi. Elektron tehllikasizliyi deracesi,
veran agilh | mikemmal elektron | kitabxana va informasiya istifadegi sayl,
universitet teleba-malumat sistemi. Xidmatlarin xidmatlorin  effektivliyi
quruculugunu inkisaf | bazasinin yaradilmasi, | elektronlagsmasi. deracasi.
etdirmak: tedris prosesinin
elektron toegkili ve idare
edilmasi, elektron
kitabxana informasiya
sisteminin tagkiline va
xidmatlerin
elektronlasmasina nail
olmagq;
1.5.2 2030-cu iledek | Distant tedris | 2026-2030 Onlayn tedris
regemsallasmanin texnologiyalarinin platformasi, interaktiv
imkanlarindan istifade | tekmillasdiriimasi, aletler, videokonfrans
emakle distant tehsil | interaktiv dyrenma va  canl darslar,
texnologiyalarinin platformalarinin  inkigafi, hazirlanmis ragamsal
totbiqini tedris materiallarinin tedris materiallari.
artirmagq, fenlerin onlayn | regamsallasdiriimasi.
olaraq

manimsanilmasini

temin etmak Ugln yeni
nasil Oyratma
metodologiyalari

islamak, onlayn derace
programlari ve fenlerin
todris metodiki




kompleksinda elektron
kontentlerin
yaradilmasini

etmak;

temin

2. Tadqigat va innovasiya

2.YUksak texnologiyall | 2.1 Tadqigat | 2.1.1 Dayanigh inkigaf | Dayaniqgli inkisaf | 2024-2030 Dayaniqgli inkisaf
sonayeni dasteklayan | meyarlarini Maqsadlarina maqsadleri nazare maqsadlarinin
tedqgiqatlan keyfiyyatli | ssnayeda va | (Sustainable alinaraq tedgiqatlarin tetbigina dair fealiyyat
tadrisin,  yenilik¢iliyin | gabagcil texnologiya | Development Goals) | aparilmasi  ve  tadris plani, hesabat,
ve tesebblskarligin | universitetlarinde uygun olaraq 6lkemizin | prosesinda nazare KOB model
asasl  kimi  tesviq | olan meyarlar | innovativ texnoloji | alinmasi, KOB model muassisainin
etmak. saviyyasina inkisafina ydnalan | miassisasinin yaradilmasi ile bagh
galdirmagq. keyfiyyatli tedqigatlarin | yaradilmasi, Elmi Suranin garari.
va tadrisin apariimasi,
sonaye hallarinin
isleanmasi, sahibkarliq va
innovativ muhitin
formalagsmasina tekan
vermak;
2.1.2 AzTU-da tadgigat | innovativ tedgigat | 2024-2030 Yaradilmis institutlarin
islarinin (xUsusila | markazlerinin yaradilmasi tekmillagdiriimasi,
dissertasiya islerinin) | ve laboratoriyalarin tekmillagdirilmis
yerina yetiriimasinin real | takmillesdirilmasi, laboratoriyalarin sayi,
layihaler asasinda | Senaye-akademik real layihalera
hayata kecirilmasi, | terefdasliglar ¢ercivasinda asaslanan dissertasiya
naticalarinin tatbigi ve | dissertasiya islarinin real islarinin 80%-o
nasrinin layihelera  asaslanmasi, catdinimasi, tedgigat
davamli olaraq | tadqigat naticalerinin naticalarinin nasr
dastaklamak; sonaye tetbiqgina olundugu toplu.
yonaldilmasi.
21.3 AzTU-nun Elmi | Keyfiyyatli redaksiya | 2024-2030 Beynalxalq
Osarlar jurnalinin muasir | komandasinin qurulmasi, indekslarde yer almis
standartlara uygun darci, | jurnalin elmi  jurnal, darc
sahaler Uzre muasir | indekslasdiriimasinin olunmus magqalslerin
beynalxalq statuslu | tamin edilmasi ve tedqiqat sayindaki )
jurnallar naticelarinin taninmig keyfiyystindeki artim,
formalasdiriimasi, jurnallara taqdim edilmasi yuksek impakt faktorlu
tedqigatlarin naticalarini jurnallarda nasr
universitetin Vo olunmus magqals
didnyanin yuksak sayinda artim.
statuslu jurnallarinda

derc edilmssini tamin

etmak;




2.1.4 Beynalxalq indeksli | AzTU-da tasis edilmis elmi | 2026-2027 Beynalxalg sitat ve
jurnal statusuna malik bir | jurnallarin  keyfiyyatinin indekslosdirma
elmi jurnalin tesis | artirilmasi, redaksiya sistemina daxil edilmis
olunmasi. komandasinin elmi jurnal.
tekmillesdiriimasi,
miqalalerin beynalxalq
indekslarda nasr olunmasi
Ueln telimatlarin
hazirlanmasi
21.5 2025-ci ilde | “Elmi etika” qaydalarinin | 2024-2025 Elmi Surada
akademik amaokdaglar | hazirlanmasi Vo tosdiglenmis “Elmi
dcln “elmi etika” | tesdiglanmasi. etika” qaydalari.
gaydalarinin
hazirlanmasi ve qgabul
edilmasina dastek
vermak ve bunun ugln
institutsional ve diger
dasteklari temin etmak.
2.1.6 Tadgigat Institutlari | Tedqigat institutlarinin | 2025-2026 Tasdiglanmis
ile  kafedralarin  ve | asasnamalari va faaliyyat asasnama ve FP-nin
tedgiqat planlarinin hazirlanmasi. sayl, ©Olagslandirilen
laboratoriyalarinin Tadqigat institutlari, institut, kafedra ve
faaliyyatinin kafedralar ve tedgiqat laboratoriyalarin,
alagealandirilmasinin laboratoriyalari arasinda hamginin birge
temin edilmasi. amakdasliq tedgiqat layihalerinin
mexanizmlarinin sayl.
yaradilmasi ve birge elmi- Nesr olunan elmi
tedgiqat layihalerinin magals, patent ve
tosviqi. sonaye terafdasligi
mugavilalerinin sayi.
2.2. Tadqiqat iglerini | 2.2.1 AzTU-da | Tematik tedgigat | 2025-2030 Formalasdiriimis
layiha asasli | igtisadiyyatin, gruplarinin tedgigat  qruplarinin
regabste asaslanan | cemiyyatin, habels tadris | formalasdiriimasi, onlara sayl, dastaklea bagl
maliyyalesdirma prosesinin ve xidmat | maliyya va resurslarla hazirlanmis  maliyya
asasinda aparmagq;: sahalarinin inkisafina | bagl dastayinin modeli.
tohfa veran | gostarilmasi.
davamli, masuliyyatli ve
yuksak saviyyali tadqgiqat
gruplarinin
dastaklanmasi;
2.2.2 AzTU-da innovativ | Universitet gln easas | 2025-2030 Muayyenlasdiriimis
dislincali vo | arasdirma sahalerinin osas tedgiqat
tosaebbliskar tedqgigat | musayyanlasdiriimasi, sahalarinin sayl,
gruplari  Ggln  riskleri | stimullasdirici maliyya ayrilmis maliyya
azaltmaq, universitet | modelinin vasaitinin miqdari,

Ugcln osas arasdirma

tekmillesdiriimasi.




sahalerinda tedgiqat
qruplari arasinda
amakdasligi

glclandirmak,
universitetdaxili
motivasiyaedici
maliyyalesdirma
modelini davamli olaraq
inkisaf etdirmak;

tekmillagdirilmis
maliyya modeli.

223 Universitetda | Tadqigat gruplarinin | 2026-2030 Maliyya dastayi elde
reqabata asaslanan | layiha tekliflerinin gabul edan layihaslarin sayi
maliyyslesmani artirmaq | edilmasi Vo
ve osas saheler uzra | giymatlondiriimasi,
maliyye dastayi Ugln | maliyyslagsmasi
mdiraciet edon tadgigat | mexanizminin
gruplarina yardim | yaradilmasi.
gOstaran mexanizm
yaratmag.
224 Tadgiqatlarin | Tedgigatlari dastaklayan | 2024-2030 istirak eden tadqigat
dasteklanmasi layiha asasli gruplarinin sayi, qalib
maqsadile musabigelerin tagkili ve galen layihalarin elmi
hor tedris ilinds real | layiho komandalarinin nasrlera va innovativ
problemlari  qgarsilayan | stimullagdiriimasi. mahsullara  ¢evrilma
muxtalif saha Vo faizi.
nominasiyalar uzra
layihe asasli an az1 3
musabigenin kegciriimasi
Vo layiha
komandalarinin
stimullasdiriimasinin
temin edilmasi.
2.2.5 Qlobal ali tehsil | Qlobal ali tahsil bazarinda | 2025-2030 QS reyting sisteminda
bazarinda davamli | mévgeyin guclendiriimasi ilk 1000-ya diusmak;
modvgeya malik olmaq va | ugun beynalxalq Times Higher
beynalxalq reyting | amakdagliq, telaba Education reyting
cadvallerinda layigli | mubadilasi, elmi nasrlerin sisteminds ilk 1500-ya
modvgedas yer almaq artinlmasi, ingilis  dilli dismak

tedrisin  geniglandiriimasi

va beynealxalq reyting

sistemlerine  inteqgrasiya

foaliyyatinin hayata

kegirilmasi.




2.3. Universitet- | 2.3.1 Qisa middstda | Ganclarin tedgigat | 2025-2030 Ganc tadgiqatgilarin
sonaye biznes | 6zunuidareetma layihalerina celb sayl, mentorluq
modeli asasinda | bacariglarinin inkisaf | olunmasinin tosviq programlarina
tedgiqat islerinden | etmasini ve universitet | edilmasi, mentorluq gatilanlarin artmasi va
galen galirleri | cemiyyatinin Uzvlari | programlarinin toskili, maliyyelasdirilen
davamli olaraq | olaraq dastaklanmalarini | tadqigat fondlarinin tedgiqat layihalarinin
artirmaq temin  etmek  Ug¢ln | yaradilmasi. sayl
bacariqgl ganc
tedgiqatcilari
stimullasdirmagq;
2.3.2 2030-cu iledak | Tedqgigat naticalarinin | 2025-2030 Kommersiyalagdirimig
AzTU-nun tadgiqat ve | kommersiyalasdiriimasi, layihalerin sayi, patent
innovasiyalarinin sonaye terafdaslar il va lisenziya galirlorinin
tetbigindan daxil olaniillik | amakdasliq Umumi galira nisbatinin
galiferini  Umumi illik | maqavilalarinin artmasi.
galirlerin 20 % haddine | baglanmasi, patent va
catdirmagq. lisenziya galirlarinin
artirilmasi tgtin marketing
Vo biznes inkisaf
programlarinin hayata
keciriimasi.
2.4. IKT ve innovativ | 2.4.1 2030-cu iledek | ©&n ¢ox tetbig olunan | 2025-2030 Toklif olunan
bacariglari, bilik- | amakdas ve telebalerin | programlasdirma dillarinin programlasdirma
dislince praktiki | ekseriyyatinin mdasir | dyranilmasi tg¢in muivafiq dillerinin sayi, Talaba
vardisleri  yaradan, | dovrin telablarine uygun | ekosistemin yaradilmasi. va emakdaslarin istirak
ictimaiyyato tam | regamsal  bacariglarin faizi, mentor Vo
aciq muasir | alde olunmasi, daha gox tecrubagilerin sayi.
universitet tetbiq olunan Vo
tecruibasini yenilasan
dastakloamak. programlasdirma
dillerinin  éyrenilmasina
sorait yaradan
ekosistem yaradilmasi;
3. Universitet-sanaye amakdashgi
3. Davamh olaraq | 3.1. Layihe asasli | 3.1.1 AzTU Azerbaycan | Mitemadi olaraqg bazar | 2024-2030 Bazar arasdirmalarinin
innovasiyalari va | tadqiqatlari igtisadiyyatinin baza | arasdirmalarinin tehlili Gzre hesabatlar,
sahibkarligi dastaklamak va | sektorlarinin tam | aparilmasi, innovasiya ve innovasiya Vo
dastakleyarak sanayeyo akseriyyatinin  kadr ve | texnologiya transferi texnologiya transferi
igtisadiyyata va | yonaltmakla toedgiqat ehtiyaclarini | layihalarinin hayata layihalerinin sayl,
comiyyata téhfa | universitet—sanaye Odeyan asas tshsil- | kegirilmasi, regiondaki amakdasliq edilan
vermak. amakdashigini daim | tadgigat markazi olaraq | nifuzlu univrsitetlorlo ndfuzlu universitetlorin

genislandirmak:

igtisadiyyatin asas
ehtiyaclarini ve muasir
texnologiyalarla davamli
temin olunmasini

amakdasliq edilmasi.

sayl




arasdiraraq,  regionun
nifuzlu  universitetlori,
tedgiqat merkazleri va
sirkatlori ile amakdasliq
ederak, regional
mdvaeyimizi

glclandirmak;

3.1.2 AzTU-da tedgiqat | Start-up  va spin-off | 2024-2030 Start-up ve spin-off
naticalarinin elave dayer | innovativ.  subyektlarinin innovativ
yaratmasi Ugln start-up | yaradilmasi. subyektlarinin sayi, Bu
ve spin-off innovativ sirkatlorin alds etdiyi
subyektlorin maliyye va resurs
yaradilmasini temin dastoyi
etmak;
3.1.3 AzTU olaraq | Regionun tedgiqat | 2024-2030 Tadqigat sabakalerina
regionun tedqgiqat | sebakalarine  qosulmagq, gosulmus
sahalarina daha | reqemsal texnologiyalarin tedgigatcilarin  sayi,
yaxindan daxil olmaq, | istifadesi ilo atraf muhita roegamsal
onun formalasmasinda | tasirin texnologiyalarin
istirak etmak, regamsal | minimallasdiriimasi. tetbigindan alde
comiyyatda neytral iglim olunan ener;ji Vo
alde etmakda Oncll karbon
olmagq; emissiyalarinda
azalma.
3.1.4 Azerbaycanin milli | Bu sahaler zre miuvafiq | 2024-2030 Bu sahslords tatbiq
tehllkasizliyina, sonaye va dovlet organlari ediloan yeni hallerin
saglamhiq ile emekdasliq edarak sayl, sanaye Vo
texnologiyalarina vo | tedqiqat Vo inkisaf dovlet
enerji  tahlukasizliyina | layihalarinin hayata strukturlarinda
tohfa vermak; kegirilmasi. hayata kegirilmasi.
3.1.5 AzTU mihandislik | Start-up  va spin-off | 2024-2030 istehsal edilon yerli
sahasinde yerli mahsul | layihalari gorgivasinda mahsullarin sayi,
istehsalina tohfe | yerli senaye miuassisalari amakdasliq edilen
vermak. ilo emakdasliq edaroek muassisalarin sayi
yeni mahsullar istehsal
edilmasi.
3.1.6 Universitet-senaye | Tadris-istehsalat 2024-2030 Yaradilmis todris-
isbirliyinin bazalarinin yaradilmasi, istehsalat bazalarinin
mohkamlandiriimasi eloco da telebaler lgln sayl, istehsalat
dcdn biznes | real istehsalat tacribasi tecribesinde istirak
istirakcilariyla birge | programlarinin tagkili. edan talabalerin sayi
amakdashgin, tadris-
istehsalat  bazalarinin
yaradilmasi;
3.2 Tadgiqat | 3.2.1 Oqli milkiyystin | Oqli mulkiyyatin | 2024-2030 Patentlagdirilon )
naticeleri Uzre | yaradilmasina sermaya | gorunmasi Vo lisenziyalasdirilan aqli




intellektual goymagq, todqigat | kommersiyalagdiriimasi mulkiyyat obyektlarinin
malkiyyatin nailiyyatlarinin daha | Ugun patentlogdirmae, sayl, todqiqat
yaradilmasini va | saglam bir camiyyst | lisenziyalasdirma Vo naticelarinin senaye va
senaye tetbigini | yaratmaq Ugilin tatbig | mivafiq hiqugi destayin comiyyate tosir
dasteklamak: etmoye destok veron | tamin edilmasi. gostericisi.
universitet olaraq
yaradilan aqli mulkiyyati
gorumag;
3.2.2. DUnyanin galacek | Tadqiqat 2025-2030 ©makdasliq sazisi,
elmi-texniki inkisafini | konsorsiumlarina sonaye sirkatlori il
temin edacok | qogsulmag, real dlnya birge inkigaf etdirilon
tedgiqatlarn dastskleyan | problemlarine dair sanaye innovativ hallarin
fondlarin yaratdidi | sirkatlerile  birge haller sayl va bu hallerin
tedgiqat hazirlamagq. totbiq olundugu
konsorsiumlarina sahalar.
gosulmagq Uglin AzZTU-da
islok platforma
hazirlamaq; senaye va
texnoloji  problemlarin
hallinds istiraka nail
olmagq.
3.3 Pegakar inkigaf | 3.3.1 AzTU-nun | Elmi Vo toedqigat | 2025-2030 Universitetin elmi ve
programlari Azarbaycanda va | fealiyyatlarinin PR tedgiqat faaliyyatlerinin
asasinda innovativ | beynalxalq makanda | kompaniyalarinin media Vo sosial
Vo sahibkarliq | taninmasini, aparilmasi. sabakalarde
tesabbislarinin universitetin  akademik | Beynalxalq emakdasliq va yayllmasindaki artim,
dastaklanmasini, ictimaiyyatinin genis | sebskalesma  vasitesila universitetin
regionda ve Odlke- | ictimaiyyastlo Unsiyyat | nifuzun artiriimasi. ndfuzunun artim
mizde universitetin | qurmasini, elmi gOstaricisi.
tesirinin  artmasina | nailiyystlori daim izah
say gostermak: etmayi, elace do tedgiqat
va mihandislik tahsiline
marag! artirmagi tasviq
etmak;
3.3.2 Qlobal va regional | Beynalxalq Vo yerli | 2024-2030 Beynalxalq va yerli
sopkida universitetin | terefdaslarla amakdaslig-tedgiqat
alagelerinin  qurulmasi, | emakdasliglarin layihalerinin,
muxtalif sopkili | qurulmasi, texnoloji mugqavilslarin sayi,
tadbirlerin,  yaradiciliq | istigamatler Uzro toskil edilmis konfrans,
gruplarinin, texnoloji | sebakalarin qurulmasi, sminar, diger
istigamatlar Uzre | konfranslar, seminarlar va tedbirlarin say!.
sabakalerin qurulmasina | diger tadbirlerin  tagkil
dastak verilmasi. edilmasi.
3.4 Senayenin 3.4.1 Senaye | Senaye problemlarinin | 2025-2030 Har il platformada
ehtiyaclarini AzZTU- | problemlarinin toplanmasi Vo geyd edilan senaye
nun tadgigat toplanmasi vo | yoénlandiriimasi Ugln problemlarinin sayi,




imkanlari ila
birlesdirerak, praktiki
hall yollari G¢ln
birge amakdasliq
mexanizmi qurmaq

yonlendirilmasi dcin
"Senaye problemi hall
platformasi"nin
yaradilmasi.

reqgemsal "Senaye
problemi hall
platformasi"nin
yaradilmasi, konkret
problemlarin hallina
yonalmis "ideya
marafonlan” E)
"Hackathon"larin
kegirilmasi

har il hall edilan
senaye problemlarinin
sayl.

4. Beynalmilalloagma

4. Universitetin 4.1 Beynalxalq 4.1.1 Muahnadislik | Akkreditasiya presesina 2024-2030 Beynalxalq
beynalxalq slagslerini | emakdashgdi ve programlari Uzra | hazirhq, beynalxalq akkreditasyadan
guclandirarak, global | tadris prosesinin beynslxalg  saviyyada | akkreditasiya qurumlari kegmis  programlarin
tehsil bazarinda beynalmilallesmasini | akkreditasiya ile elagsa ve yazismalarin sayl.
taninmasini tamin glclendirmak, prosedurlarina hazirliq | apariimasi.
etmak, xarici taleba va | beynalxalq Vo akkreditasiya
tedgiqatcilari calb toecribadan istifade. | sehadatnamalarinin
etmak, beynalxalqg alinmasi.
amakdasliglar
genislandirarak global
tedris va tadqiqat
standartlarina uygun
faaliyyat géstermak
41.2. Yay ve qis| Tedris vea madaniyyst 2024 Yay %) qis
maktableri teskil | programlari  hazirlamaq, maktablerinda istirak
olunaraq, acnabi | tanitim kampaniyalari edan telabaslerin sayi,
telabalarin hamin | aparmaqg, maliyya destoyi istirakgl telabalarin
maktablerde istirakinin | va  logistika xidmatleri mamnunluq saviyyasi.
tesviq ve teamin edilmasi. | taqdim etmak.
4.1.3 Beynalmillasma | Strukturlararasi 2024-2030 Koordinasiya
Uzro strukturlararasi | koordinasiya mexanizminin islokliyi,
koordinasiya mexanizminin qurulmasi, telim ve seminarlarda
mexanizminin sbba va struktur bélmalar istirak say1.
qurulmasinin temin | arasinda malumat
edilmasi, mubadilasinin temin
edilmasi, telim Vo
seminarlarin kegirilmasi.
414 Talaba va | 1. Tealaba va musllimlar 2024-2030 Talaba va musallimlerin
muallimleri  beynalxalq | tgun beynalxalq sayl, muvafiq taqaid
layihalera calb ederak, | layihelerds istirakla bagli va maliyye destayi ilo
onlarin global tshsil va | mivafiq telim Vo temin olunan

tedgiqat muhitinda
istirakini tegviq etmak.

malumatlandirma
sessiyalarinin kegirilmasi.
2. Beynalxlag mubadile

istirakgilarin faizi.




programlarinda istirak
etmis talaba ve muallimlar

torefinden tosvigedici
teqdimatlarin taskili.
4.1.5 Muallimlerin xarici | Dil biliklarinin artiriimasi 2024-2030 Dil kurslarinda istirak
dil biliyi saviyyasinin | G¢in muvafiq kurslarin etmis musallimlarin
artirilmasi (xtsusan | tagkil edilmasi, aparici sayl, sillabuslarda
alman va ingilis dilleri | ixtisas fanleri Uzre yeni adebiyyatlarla  bagli
Uzra), aparicl ixtisas | adabiyyatlarin istifadesi edilmis dayisiklikler.
fonlori Uzre on yaxsl
dinya adabiyyatinin
manimsanilmasi,
todrisde istifadasinin
temin olunmasi
4.2 Universitetin 4.2.1 Qlobal ali tshsil | Beynalxalq ndfuziu | 2024-2030 Beynalxalq ndfuzliu
global tahsil, bazarinda davamli éncul | universitet birlikleri, xarici universitetlor Vo
tedgiqat, mubadile movgeys malik olmagq; tehsil teskilatlarina tzvlik toskilatlarla
sahalarinds 6ncil ve qarsiligh faaliyyat; amakdasliq
mdvqge tutmasini dinyanin aparici gorgivesinde  qurulan
temin etmak qurumlari (dinya ikitorafli ve coxtarafli
magsadile universitetleri, elm va torafdagliglarin sayi.
beynalxalg nifuzun tedris markazleri,
artirlimasi transmilli sirkatler ve s.) ila
ikitorefli  va  goxtorofli
amakdasliglarin
qurulmasi.
4.2.2 Beynalxalq nifuzlu | Akademik heyatin | 2025-2030 Akademik heyatin
universitet birlikleri, | HORIZON ve s. kimi beynalxalg  tadqigat
xarici tahsil tagkilatlarina | beynalxalq tedgiqat yonumlu grant
Uzvlik ve  qarsiigh | yonimli grant programlarinda istirak
foaliyyat; programlarinda igtiraki, soviyyasi, alda edilen
tedgiqat yonumlu grantlarin  sayr ve
beynalxalq sobakalera mablagi, beynalxalq
Uzvlldylnin tosviq soabakalars Uzvlik
edilmasi. gOstaricisi.
423 Talaba va | Taeleba va musllimlarin | 2024-2030 Beynalxalq mobillik
muallimlarin gisa | qisa muddatli mubadile programlarinda istirak
muddatli mubadile | programlarinda istirakini edan telaba ve muallim
programlarinda istirakini | tamin etmak, lazimi saynnin illik minimum
tosvig ve temin etmak. tosvigedici ve  destok 10 % artimi.
imkanlarinin temin Tosvigedici gorislerin
edilmasi. sayl Vo istirakgi
sayinda minimum 10
% artim.
424 AzTU-da | Beynalxalq tedgigatgilarin | 2025-2030 Ocnabi musallim
beynalxalg tadqigatcilar | todris Vo tedqigat sayinin 50-a




) muallimlarin
qisamuiddatli Vo
uzunmuddatli elmi
tecriba programlarn ve
tedrisa calb edilmasi.

fealiyyatlarina colb
edilmeasi beynalxalq elmi
mibadile ve amakdasliq
imkanlari yaratmagq.

catdinimasi, apariimis
birge tedgiqat
layihalerinin say!.

4.2.5 Universitetin | Universitetin xarici | 2024-2030 Konfranslarda istirak
beynslxalg  seviyyads | terafdaslarla barabar sayl, istirak edilmis
taninmasinin temin | Beynalxalq Elmi beynalxalq tohsil
edilmasi U¢ln global | Konfranslarin toskili, sargileri, marketing
tohsil makaninda | beynalxalq sargilarda kampaniyalarinin
tebligatinin apariimasi istirak edarak universitetin naticesinda izlayici
tanidilmasi, sosial media sayindaki artim,
ve  beynalxalg tshsil muraciot edan
platformalarinda aktiv telaebalerin  sayindaki
marketing kampaniyalari artim, universitetin
aparmag. beynelxalg  taninma
gOstaricisi.
4.2.6 Magistratura | Saziglerin  imzalanmasi, | 2024-2030 Magistratura
saviyyasinde yeni ikili | senadlagsma islarinin saviyyasinde en azi 3
diplom programinin | teskili, effektiv marketing yeni ikili diplom
yaradilmasi, beynalxalq | strategiyasi inkisaf programinin
toehsil programlarinin | etdirmak. yaradilmasi,  acnabi
genislandiriimasi, ali telaba sayinin 600-o
tehsil saviyyeleri Uzra catdiriimasi.
acnabi telabalarin
sayinin artiriimasi.
5.Sosiallagma
5. Universitetin | 5.1 Qlobal sarigtani | 5.1.1 Universitets | Rahbaerliyin deyer asash | 2024-2030 Tasdiglanmis faaliyyat
teleboalar, akademik, | inkisaf etdirerok | rahbarliyin harterafli | qurulumasi Ugln strateji planlari Vo
idareetma, inzibati | garsiligl hérmat, | dayar asasinda | inkisaf planina  uygun hesabatlarin illik 80%-i
heyat ve mazunlarin | 6ziine qurulmasina, bitlin | hayata kegirilan icra va ohata etmasi.
comiyyata inam, eamakdasliq ve | saviyyalorde idarsetma | hesabathliginin temin
integrasiyasinin akademik nazakat, | gerarlarini yuksak | edilmasi.
desteklanmasi, sosial | hami ucun | keyfiyyatli tedris,
Vo madani | barabaer imkanlar | 6éyranma vae tadqgiqatlara
bacariglarinin inkisaf | yaratmaq ve insan | yOnaltmakla
etdiriimasi, sosial, | layagstini qorumaq | universitetin inkisafina
fordi, pesokar va | kimi insani dayarleri | dastak vermak;
kollektiv.  masuliyyat | daim inkisaf
anlayislarinin etdirmak:

formalasdiriimasi




5.1.2 AzTU ailasi bir- | Universitetda acglq | 2024-2030 Kommunikasiya
birine six bagh olan | kommunikasiya muhitinin mamnuniyyati
saglam va isguzar | yaradilmasi, komanda saviyyasi, komanda
dostlug madnasibatlerini, | isini desteklayen sosial isini dastaklayan sosial
akademik disunce | tedbir ve mduzakirslarin todbirlarin say!.
azadligini, oncul | kegirilmasi.
aragdirma va yenilikgiliyi
harakatverici quvve kimi
teqdir etmakla, haminin
hartorafli sakilde 6zUnU
inkisaf etdirmasini tesviq
etmak;
5.1.3 Universitetds | Universitetda movcud | 2025-2026 Sosial tagkilatlarin ve
sosial feaaliyystler Uzra | olan sosial toskilatlarin ve darnaklerin
(toskilatlar, klublar, | darnaklerin faaliyyatlorini foaliyystlorine istirak
darnaklor) isi  tagkil | destoekloamak. Sosial edon talebs sayinda
etmak. foaliyystlore  talabalerin illik 10% artimin tamin
daha aktiv sokilde celb edilmasi.
olunmasini temin etmak
dcun, xUsusi
motivasiyaedici
programlar ve  tesviq
tedbirleri teskil etmak.
51.4 Tariximiza, | AzZTU-nun inkisafi Ggln | 2025-2030 Tadbir ve seminarlarin
universitetimiza va | mazunlarla akademik sayl, istirak¢l sayinda
Azarbaycanda m- | heyat arasinda tadbirlar, artim faizi.
handislik ve texnologiya | seminar va  tacriba
tehsilini inkisaf etdiran, | mibadilasinin hayata
dastaklayan universitet | kecirilmasi.
ictimaiyyatinin UGzvlerina
dayer vermak,
akademik nasillar
arasinda
korpl rolunu oynayaraq
mazunlarimizin  AzTU-
nun  inkisafina tohfe
vermaleri istiqgamatinda
imkanlar yaratmag.
515 Azarbaycanin | Xususi dil kursu | 2025-2030 Takil edilmig dil
xaricinden AzTU-ya celb | (Azarbaycan  dili) va kursunda istirak
olunan yeni akademik | madeniyyat tadbirlarinin edanlorin sayi, tagkil
heyat Uzvlarinin | tagkili. edilmis madaniyyat
Azerbaycan dili ve tadbiri (link)
ananalerini  dyranmasi,
beynalxalg tecrubanin

manimsanilmasi.




5.1.6 Sosial ehtiyaclari | Sosial miidafisya ehtiyaci | 2025-2030 Tohsil prosesina calb

olan olan vatandaslarin tahsile olunan vetendaslarin

vatendaslarin tohsili | calb edilmasi. sayl.

Ucln gevik platformanin

qurulmasi;

5.1.7 AzTU-da muasir | Praktiki arasdirma va | 2025-2030 Toqdim edilon

trendlara uydun ylksak | innovativ hallera maliyys, maslaehat ve destek

saviyyali praktiki | meslahat (hlqugqi, inzibati, xidmatlerindan istifade

aragdirmalara va | maliyya maselalari va s.) edenlerin say!.

innovativ hallers | vo dastek xidmatlarinin

maliyya dastayi | gbstarilmasi.

gOstarmak, habela

cevik, soffaf, akademik

ictimaiyysatin  garsiligh

amakdasliq, inteqrasiya

Ve gozlentilerini

garsilayan dastak

xidmatleri hazirlamag;
5.2. Mazunlarimizin | 5.2.1 Karyera va | Karyera modelinin | 2024-2026 Tokmilloegdirilmis
tedgiqatei va | Masgullug  Markazinin | tekmillagdiriimasi ilo karyera modelinin
sahibkar kimi global | fealiyyat mexanizminin | akademik ve pesakar tetbigi ile universitetin
makanda va | (xidmatlarinin ohats | inkisaf lGg¢ln daha effektiv telaba va mazunlarinin
Olkemizda texnoloji | dairesi, reallasdirimasi | ve muasir dastak ise diizelma nisbatinda
yenileasmaya  tohfe | mexanizmlari va | sisteminin yaradilmasi. 20%-lik  artm  ve
vermaleri Uglin mihit | terefdagslarla karyera inkisafi Uzre
yaratmagq amakdaslhigin natice destek  xidmatlerine

yonumlidyindn muracist edanlerin

artirllmasi) islenib sayinda 30%-lik artim

hazirlanmasi. temin edilacak.

5.2.2 Mazunlarin yiksak | Layihs, telim va | 2025-2030 Kecirilmis layiha, talim,

muihandislik bacariglari, | seminarlarin toskil seminarlarla bagh

OzunUidarsetms, edilmasi. hesabatliliq.

kommunikasiya Vo

tesabblskarliq

gabiliyystlerini  inkisaf

etdirarak, onlari

beynalxalq amak

bazarina ve Azerbaycan

igtisadiyyatinin

inkisafina dastak

olmalari Ggln praktiki

layihaler, telimlear vo

seminarlar toskil etmak.

523 AzTU Alumni | Mezun Assosiasiyasinin | 2026-2030 Mazun assosiasiyanin

harakatinin qurulmasini | yaradilmasi, tesdiglenmis

temin etmak, mikemmal

asasnamsasi,




Mazun Assosiasiyasi
platformasi (elektron) ile
daim AzTU-Mazunlar
aks slagsasi yaratmagq;

Taleba-mazun  elektron
platformasinin

yaradilmasi.

Mazunlarla aks alags
sistemi olan elektron
platformanin faaliyyati
ila bagl hesabat.

5.2.4 Mazunlarla “eks | Senaye ve mazunlarla | 2024-2030 Sorgu naticalarinin

alagd” isinin tamligla | mitemade olaraq tehlili Uzre hesabat,

qurulmasi ile senayenin | sorgularin ve gdruslerin kecirilmis  gorislarin

gOzlentilerinin  diizguin | kegirilmasi, tehlil linklari.

musayyan olunmasi Ug¢ln | naticalarinin todrise

tadris iginin  teskiline | integrasiya edilmasi.

tohfa vermak;

5.2.5 Mazunlarin iga | Telaba-mazun 2024-2030 Mazunlarin iso

dizalmasini izleyan aks | platformasinda dizelma faiz

alage mexanizminin | mazunlarin iga dizalma gostericileri ile  bagh

qurulmasi va 2030-cu | faizinin aks olunmasi, isla hesabat,

iledek onlarin 70%-den | temin  olunma faizinin Mazunlarin ixtisaslari

coxunun ixtisaslari Gzra | artirlmasi G¢un mduvafiq Uzro isle temin

islo tamin olunmalarina | tedbirlarin gérilmasi. olunmasindaki artimin

nail olmag; hacmi.

5.2.6 Yuksek natica | Telabalerin universitetds | 2025-2030 Talabalarin tehsil

gOstaran telabalarin | isle teamin olunmasi Ugln muiddatindas tecriibs ve

universitetde igle tamin | tecriba ve is imkanlarinin is imkanlarina calb

olunmasi, tehsillarini | yaradilmasi, karyera ve edilma sayi, kegirilmis

davam etmaysa calb | sebakalasma tadbirlarinin karyera ve masgulluq

etmak, universitet | taskil edilmasi. tedbirlerinin say1.

mazunlari, galecak

telabaleri Vo is

adamlan ile qarsiligh

alageni qurmaga dastak

vermak;

5.2.7. Mazunlar | Mazunlar va tadqigatcilar | 2025-2030 iqtisadiyyata Vo

sobokasi vasitesi ilo on | arasinda amakdasliq comiyyeate tasir edean

yaxs! tadqiqatcilarimizin | imkaninin  yaradilmasi, layihe ve tedgigatlarin

fikir Vo biliklerinin | innovativ layiha Vo sayl

igtisadiyyata vo | tadqiqatlar haqgginda

comiyyaste tesirini temin | forum ve ya muzakiralerin

etmak. toskili

5.2.8 Saglamliq | Saglamhiq imkanlari | 2026-2030 Saglamliqg  imkanlari

imkanlari mahdud | mahdud mazunlarin ise mahdud  mazunlarin

mazunlarin isle tamin | temin  olunmasi  Ugiln isle  temin  olunma

olunmasinda alava | masgulluq telimlari, faizinin artinlmasi ve

dastak mexanizminin | karyera gunlari ve destak kegirilan masgulluq

yaradilmasi. xidmatlarinin gosterilmasi. telimleri va karyera
gunlarinda istirak

edanlorin say!I.




5.3 Marketing ve | 5.3.1 istedadli ganclerin | Universitetin ikili diplom | 2025-2030 ikili diplom programlari
ictimaiyystla AzTU-da miuhandislik | programlarinin sosial il bagl sosial media
alagaler ixtisaslarina celb | media ve diger ragamsal paylasimlarinin shats
edilmasi Ug¢lin AzTU- | platformalarda PR dairasinin (reach) an
nun ikili diplom | kompaniyasinin azi 50% artmasi ve
programlari barads | apariimasi. programlara mdaracist
ardicil PR-iglarinin edon taleba sayindaki
apariimasi. artim faizi.
5.3.2 AzTU brendinin | AzZTU-nun yerli va | 2025-2030 Sosial media
beynalxalq bazarda | beynalxalq bazarda izlayicilarinin  sayinda
tanidilmasi. tanidiimasi magsadile illik artim va
strateji PR ve marketing paylasimlarin  shats
kampaniyalarinin hayata dairasinin (reach)
kecirilmasi, sosial media artmasi, Yerli ve
Vo roqemsal beynalxalqg sargilerde
platformalarda aktivliyin istirakin sayi, PR ve
guclendirilmasi, eleco da marketing
beynalxalq sergi, forum ve kampaniyalarinin
akademik tedbirlerda naticesi olaraq
universitetin temsil universitetin  taninma
olunmasinin tomin daracasinin dlglilmasi
edilmasi.
5.3.3 Yeni tehsil | Strateji PR tadbirleri, | 2026-2030 Yeni tahsil programlari
progrmalari ve innovativ | mediada %) innovativ
tedgiqatlarin PR | malumatlandirma tedgiqatlarin mediada
vasitasile tanidiimasi. kampaniyalari ve sosial %) sosial media
media vasitasile tanitim platformalarinda
foaliyyatlori hayata yayimlanan xabarlerin
kegirilocak. va paylasim sayilarin
artmasi, hamginin
teqdim olunan
malumatlara  maraq
gOstaron auditoriyanin
artirlmasi.
5.3.4 istehsalat | istehsalat  tacriibasinin | 2026-2030 istehsalat
tecribasinin  tagkilinin | takmillagdiriimasi Vo tocribasinde  istirak
tekmillagdiriimasi, universitetin edan telaba sayinin
universitetin bu | Ustinliklarinin PR artmasi Vo PR
sahadaki Ustlnliklerinin | vasitesila tanidilmasi kampaniyalari
PR vasitesile | Uglin tacriiba programlari vasitoesile universitetin
tanidilmasi va terofdasliq imkanlari bu sahadaki
haqqinda Ustlnliklerine maraq
malumatlandirici gosteran terafdaslarin
kampaniyalar toskil sayinin yuksalmasi.

edilacak.




5.3.5 Ocnehi talebaler | ©cnabi talebaler lglin | 2028-2030 Ocnabi telebalarin
acin teqald | tegald programlari sayinin  artmasi va
programlarinin tesis | yaradilacaq Vo teqaldd programlarina
edilmeasi va talabalerin | yerlagdirma xidmatlori muraciet edon
yerlagdiriima  soraitinin | (yatagxana) toskil telabalarin sayinin
(yatagxana xidmati) | edilacak. yuksalmasi, hamginin
togkil edilmasi. yatagxana
xidmatinden istifade
edon toelabalerin
artmasi.
6.Dayanigh diinya
6. XXI esrin global | 6.1 Tadris, taedqgiqat | 6.1.1 Talebalerin | Reqgamsal resurslarin va | 2024-2025 Telobalera  fasilasiz
telablarina cavab | va innovasiyalarin | istafdesi Ug¢ln 24 saat | onlayn platformalarin xidmat gOstaren
veran Dayanigh ve | inkisafl Ugln muasir | xidmat gésteroen muasir | integrasiyasinin tomin elektron kitabxana
inkluziv Universitet | standartlara  malik | elektron kitabxana | edilmasi. informasiya sistemi
qurmag. infrastrukturu informasiya  sisteminin
formalasdirmagq. yaradilmasini temin
etmak;
6.1.2 AzTU | Mini yatagxana ugun | 2025-2030 istifadeya verilmis
Kampusunun 3-cu | uygun infrastrukturun telaba yatagxanasi
binasinda talebasler G¢lin | qurulmasi  va  telaba (texmini 250 nafarlik)
(texminan 250 nafarlik) | ehtiyaclarina cavab veran
muasir mini | xidmatlerin temin
yatagxananin (qonaq | edilmasi.
evinin)  yaradilmasina
nail olmag;
6.1.3. Telaba Muasir infrastruktur ve | 2025-2030 Muasir  standartlara
yatagxana seharciyinin | sarbast dislinca cavab veran
muasir taleblera uygdun | inkisafina serait yaradan yatagxana saharciyinin
tikilmasi, burada eyni | makanlar (regemsal istifadaye verilmasi
zamanda yaradiciliq | laboratoriyalar, ideya
Ucin  muhitin ~ teskil | otaglari ve s.) qurulmasi.
edilmasina nail olmag;
6.1.4 innovasiya | Miasir infrastruktur, elmi | 2024-2030 Qurulub istifadeya
parklarinin qurulmasini | va texnoloji resurslarla verilmis Texnopark,
temin etmak, bu | techiz  edilmis  parkin parkda foaliyyst
istigamatde beynalxalq | yaradilmasi, sonaye gosteran  startaplarin
tecriibadan terafdaslari ile emakdasliq va texnoloji layihalerin
yararlanmaq, AzTU-nun | vo innovativ layihalerin sayindaki artim.
Texnoparkinin desteklanmasi.
qurulmasini tamin etmak
va inkisafina zemin
yaratmag.
6.2 Universitetin 6.2.1 AzZTU kampusunda | Barpa  olunan  enerji | 2024-2030 Universitetin ener;ji
ekoloji enerji _ effektivliyini  va | manbalarinin _ istifadesi, ehtiyaclarinin 20%-nin




dayanigliginin tamin
edilmasi

resurslarin somarali
istifadasini artirmagq.

atraf muhitin gorunmasi
agin tedbirlarin  taskil
edilmasi.

berpa olunan enerji
maonbalarindan temin
edilmasi, il arzinde
otraf muhitin
gorunmasi ile bagh 3
tedbirin toskil edilmasi

6.2.2 Universitet | Glinas panelleri, | 2023-2030 istifadeya verilmis
binalarinda enerji | izolyasiya ve enerji ganaast glnas elektrik
samaraliliyini  artirmaq | eden avadanliglarin stansiyasi ve kulek
dcln yasil | qurasdiriimasi, su va qurgulari, su ve ener;ji
texnologiyalarin va | enerji istehlakinin istehlakinin 15%
enerji ganaat | azaldiimasi. azaldilmasi.
tadbirlarinin tetbiqi, su ve
enerji istehlakinin
azaldilmasi dcdn
programlarin hayata
keciriimasi.
6.2.3 Universitetin | Velosiped yollarinin | 2026-2030 Universitetin ~ karbon
karbon izini azaltmaq | istifadaya verilmasi, izini 15% azaltmaq ve
Ucln velosiped yollarinin | tullantilarin  gesidlenmasi tullantilarin tekrar emal
genislondirilmasi, ve tekrar emal edilmasi nisbatini 50%-2
tullantilarin tokrar | sisteminin qurulmasi, ¢atdirmagq, plastik
emalini  tagviq eden | plastikin istifadasinin materiallardan
programlarin tatbiqi. azaldilmasi ve  ekoloji istifadenin  azalmasi
dostu materiallardan faizi.
istifadanin tagviqi
6.3. Dayaniqliinkigaf | 6.3.1 Talabalerin | Fakilteler Uzrs ixtisaslara | 2024-2030 DiM ila bagh
tehsilini dayanigli inkisaf | uygun movzularin maovzularin tedris
genislandirmak maqsadlerini (Dayaniqli inkisaf programlarina
manimsamasi Ucln | magsadlari) inteqgrasiyasi illik 15%
faklltelor Gzre tedris | miayyanlasdiriimasi, toskil etmasi.
programlarina dayaniqgl | sosial, iqtisadi, ekolgji
inkisafla bagli mévzulari | kateqoriyalara uygun
integrasiya etmak. tedris programlarina
integrasiyasi.
6.3.2 Dayanigh inkisaf | Tedgigatlari ve layihaleri | 2025-2030 Dayanigl inkisaf

movzularinda

toedgiqatlan ve layihalari
doastekloamak, teleba vo
musallimleri davaml
inkisafla  bagh ortaq
tedqgiqatlar ~ aparmaga
tosvigq etmak.

dastaklayan tegaudler
yaradilmasi, ortaq
tedqigat islerinin
muayyanlasdirilmasi,

telebs va musllimlere

tocrubali tedgiqatcilar
terafindan mentorluq
programlarinin toskil

edilmasi.

movzularinda ortaq
(musllim-talaba)
apariimis tedqigat

islerinin sayl,
tegaudlera ayrilan
maliyyo \Z)

istirakcllarin sayi




6.4 Universitetin | 6.4.1 Mixtslif maliyys | Maliyya manbsalarinin | 2025-2030 Olava galir
igtisadi manbaleri yaratmaq | muayyenlogdiriimasi, 6zal manbalerinin tasnifati,
dayaniglihgini xarclarin samarali idare | sektor nimayandelari ile imzalanmis mduqavile
glclandirmak etmek ve resurslar | tarafdasliglarin qurulmasi, Vo amakdasliglarin
optimallasdirmaq, global marketing sayl, marketing
strateji terafdasliglar | kampaniyalarinin faaliyyatinin natice
qurmaq, global tehsil | apariimasi. gOstaricisi.
bazarinda istirak etmak.
6.4.2 Dayanigh inkisaf | Galir Vo xarclarin | 2025-2030 Maliyya risklarinin 95%
magqgsadlarina uydun | optimallagdiriimasi, daqiqlikle
olaraq maliyys | maliyya prognozlarinin prognozlasdiriimasi,
resurslarini samarali | hazirlanmasi, daxili ve Daxili ve xarici maliyyo
idaro etmak, | xarici maliyya risklorini risklori Uzro
uzunmuiddatli  maliyysa | izZlemak, vaxtinda hesabatlarin
planlasdiriimasi vo | mudaxile etmak Ugln muintazem olaraq (ilde
risklerin idare edilmasini | prognozlasdirma 2 dafa) teqdim
temin etmak. aletlorinden istifade edilmaesi Vo
etmak. monitoringin temin
edilmasi.
6.5 Inkliiziv tehsil | 6.5.1 Biitiin telebsler, o | Universitet 2025-2030 Olilliyi olan saxsler
muhitini yaratmag. cumladan alilliyi olan | infrastrukturunun  alilliyi Ucln uygunlasdiriimis
soxsler Ugln barabar | olan soxslor Ugln kampus,
tehsil imkanlari temin | uygunlasdiriimasi olilliyi olan telabaler
edan uygun infrastruktur | (panduslar, genis qapilar Uctn uygunlasdiriimis
qurmag. va  xususi techizat), ders materiallarinin
muvafiq ders materiallari, (boyuk grift, sesli ve
alilliyi olan talabaler Ugiln roeqemsal mazmun)
xUsusi tachizat ile teminat hazirlanmasi
6.5.2 Talabalerin fardi | Fiziki mahdudiyyatli | 2025-2030 Psixoloji va inkllziv
ehtiyaclarini garsilayan | telabaler Ugln psixolgji markaz, musallimlar
akademik ve psixoloji | destek va  akademik Ucln inkliziv  tshsil
destak xidmatleri ile | maslehat xidmeatlerinin yanasmalarinin tatbiqi
yanasi, inkliziv tedris | tamin edilmasi, musallimler ile  bagh kegirilmis
programlari  ve ferdi | Ugln inkluziv tehsil telimlarin say!.
tadris planlarinin tatbigi. | yanasmalarinin tetbiqi ile
bagli telimlarin taskili.
6.5.3 Universitetde | inkliziv tadbirler, | 2025-2030 Psixoloji va sosial

muxtalif madeniyystlers,
psixoloji, sosial ve fiziki
mahdudiyyati olan
insanlarin ehtiyaclarina
hormatle yanasan,
tolerantliq ve  sosial
barabarliyi tagviq eden
muhiti yaratmagq.

madaniyyatlerarasi dialoq
imkanlart ve  psixoloji,
sosial dastak xidmatlerinin
temin edilmasi.

dastak xidmatlerindan
istifade edan
telabalarin  sayindaki
artim, madaniyyatlarin
tanidilmasi magsadila
toskil edilen festivallar,
sorgiler ve s.




SiP iizre maliyyalagdirma mexanizmi.

Azarbaycan Texniki Universitetinin maliyya manbalari dovlat sifarisi (tehsil xerci va teqaud), "Sabah" gruplarinin saxlaniimasi,
"Golacayin musllimi" tegalidii, ddsnigli kadr hazirligi, islam 8mskdasliq Tegkilatina ve Qosulmama Herskatina lizv dovlstlerin
vatandaslarina tehsil grantlarinin verilmasi, diger daxilolmalar (elmi tad.muq.,birgs fealiyyet) esasinda formalagir. Universitetin illik bldca
planlasdirmasinda SiP-in icrasi (izre maliyys xarcleri (illik fealiyyst planina ssasen) nezardas tutulmusdur.

SiP-in icrasi.

Strateji inkisaf planinin icrasi tgun taqvim illari Uzra Faaliyyat planinin hazirlanmasi nazerds tutulmugdur. Faaliyyat planinda iller

Uzra icra olunacaq magsadlars (hadaf ve alt hadafler) uygun fealiyyetlar, icra muddati, kemiyyat ve keyfiyyat gostericilari (hadaf ne natice
indikatorlari (KPI)), masul sturktur bélmsler, resurslar miisyysnlasdirilmisdir.

Monitoring va giymatlandirma.

Strateji inkisaf Planinin monitoringi ve giymetlendiriimasi magsadile, miisyyen olunmus hadafler ve gostericilor asasinda dovri
olaraq planin icrasi izlanilacek ve muvafiq giymatlandirmalar aparilacaq. Bu prosesds, planin ugurlu hayata kegirilmasi Gg¢ln alda olunan
naticaler, gostericiloar va resurslarin samaraliliyi tehlil edilacek. Hamginin, aks alage mexanizmleri yaradilacag ve lazim galdikde
tekmillesdirma tadbirlari tatbiq olunacaq. Monitoring ve giymatlendirma, universitetin Gmumi inkisaf istigamatlarinin va hadaflarinin yerina
yetiriimasinda davamli tekmillesmani temin etmak Ugln asas alat rolunu oynayacag.

Bu prosesda nazars alinmali asas amiller:

1. Kemiyyat va keyfiyyat gostericileri: Strateji inkisaf plani gargivesinde musyysan olunmus hadafler va gdstericilar asasinda monitoring
va giymetlendirma apariimalidir.

2. Dovri yoxlamalar: Planin icrasi ile bagl ilde 2 daefe hesabatliliq ve giymatlendiriima aparilir.

3. Oks salage mexanizmlari: Planin icrasina dair aks alage tamin edilmali, naticelare asasan ehtiyac oldugu teqdirds yeniliklar vo
tekmillagdirmalar hayata kegirilmalidir.




istinadlar

Tahsil Hagqinda Azarbaycan Respublikasinin Qanunu:

https://e-ganun.az/framework/18343

Azarbaycan Respublikasinda tahsilin inkisafi Uzra Dovlst Strategiyasi
https://edu.gov.az/az/dovlet-strategiyasi-ve-konsepsiyalar/12574

Tahsil hagginda Konstitusiyaya asaslanan diger normativ aktlar

Azarbaycan Respublikasinin Innovasiya ve Yuksek Texnologiyalar sahasinda ganunvericiliyi
https://e-ganun.az/framework/48367

Azarbaycan 2030: sosial-igtisadi inkisafa dair Milli Prioritetlar
https://nk.gov.az/az/senedler/qerarlar/azerbaycan-texniki-universitetinin-yeniden-teskili-7977
Azarbaycan Respublikasinin 2022-2026-ci illerda sosial-igtisadi inkisaf strategiyasi
https://president.az/az/articles/view/50474

Ali Tahsilin Dovlaet Standartlari

https://e-ganun.az/framework/19531

Ali tahsil miUassisasinin institusional akkreditasiyasi Uzra giymatlandirma meyarlari
https://e-ganun.az/framework/52566

Azarbaycan Texniki Universitetinin Nizamnamasi

https://e-qanun.az/framework/50013

Azarbaycan Texniki Universitetinin 2021-2030-cu iller Ggln inkisaf strategiyasi
https://www.aztu.edu.az/web admin/upload/files/aztu.edu.az/menus/9-2022/Strategiya.pdf
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