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O9SASNAMASI
1. Umumi middealar

1.1. Bu ©sasnama Azarbaycan Texniki Universitetinde (AzTU) Keyfiyyat va Reytinglarin
Idareedilmesi Komitesinin (bundan sonra — Komits) yaradilmasi, strukturlasdiriimasi,
fealiyyet istiqgamatloari, vezifa va salahiyyatlarini tenzimlayir;

1.2. Komitenin asas magsadi universitetde tehsil ve elmi fealiyystin keyfiyystinin
yUksaldilmesi, beynalxalg ve vyerli reytinglerde moévgeyin yaxsilasdiriimasi, keyfiyyet
teminati mexanizmlarinin tatbigi ve davamli inkisafin temin olunmasidir;

1.3. Komits 6z faaliyyetinde Azarbaycan Respublikasinin ganunvericiliyini, tehsil sahasinds
beynalxalq standartlari, AzTU-nun daxili normativ senadlerini ve bu ©sasnamani rehbar

tutur.
2. Komitanin magsadi

2.1. Universitet Gizra keyfiyyat taminati sistemini strateji @saslarla formalasdirmagqg ve inkisaf
etdirmak;

2.2. Daxili ve xarici giymetlendirmalara hazirlig gérmak ve muivafiq gdstaricilerin
yaxsilasdiriimasina téhfe vermak;

2.3. Milli ve beynalxalg reytinglarde AzTU-nun maovqgeyini yiksaltmak tGg¢in indikatorlara

asaslanan tahliller aparmaq vea fealiyyetlori alagalendirmak.

3. Komitanin tarkibi ve faaliyyst prinsiplari
3.1. Komita rektorun amri ile tesdiq olunmus asas Uzvlerden ibarst olur. Uzvler universitetin
rehbar heyati, fakulteloer, elmi-tadgigat institutlan, administrativ bolmsler ve telebe
nimayandaleri arasindan secile biler;
3.2. Komiteye bir sadr (adsten prorektor va ya muvafiq struktur rehbari) rehberlik edir. Sedr
Komitanin fealiyyatina dmumi rahbarlik edir, iclaslan caginr ve gerarlarin icrasina nazarst

edir;



3.3. Komits Uzvleri gebul ediimis gerarlarin icrasi ve fealiyyat hesabatlarinin vaxtinda
hazirlanmasina gore masuliyyst dasiyirlar:

3.4. Malumatlarin diizginliy, konfidensialligi ve etik prinsiplara amal olunmasi tizviar uctin
macburidir;

3.5. Komite (zvleri komissiya iclaslarinda aktiv istirak etmali, vezife bolgusiune uygun
fealiyyat gostarmalidirlor;

3.6. Vazife ve ¢hdasliklarin yerina yetirilmamasi halinda tzv Komitadan cixarila ve svez edila
biler;

3.7. Komite her ayin sonuncu garsenbe axsami mutemadi iclas kegcirir. Zoruri hallarda
fovgelads iclaslar da cagirila biler:

3.8. Komitanin iclaslarinda gabul olunan gerarlar sade ses ¢oxlugu ile gobul edilir ve resmi
protokollarla sanadlasdirilir;

3.9. Komitanin katibi senadlesma, gundalik tartibi, protokollasdirma ve informasiya axininin

temin edilmasina cavabdehdir.

4. Komitanin funksiyalar

4.1. Keyfiyyst teminati tizro siyasat, strategiya ve prosedur senadlerinin hazirlanmasina dair
tekliflar irali stirmak ve onlarin icrasinda istirak etmak;

4.2. Universitetde tadris, tedgigat ve idarsetms fealiyyetlorinin keyfiyyst gostericilerini
muayyanlesdirmak ve mitemadi moniteringini aparmag;

4.3. Akkreditasiya ve reyting gostericilarine uygun daxili audit, 6ziinttahlil va hesabatlarin
hazirlanmasini slagalendirmak:

4.4. Fakilte ve struktur bélmaler tizrs illik performans giymatlendirmeleri aparmagq va timumi
tehlil hesabatlari taqdim etmok:

4.5. Keyfiyyat va reytinglerin idarsedilmasi ils bagli fealiyyatleri tenzimlayan Faaliyyst planini
hazirlamaq ve fakilts Uzre masul soxslerin  funksiyalarini, faaliyyat istigamatlarini
miayyenlasdirmak:

4.6. Fakulte dekanlarinin rehberliyi ilo proseslerin heayata kegirilmasi, monitoringi ve
tekmillesdiriimasi istiqgamatinda hesabatlar hazirlamag ve muvafiq gerarlar gebul etmok:
4.7. Tehsilveran va tahsilalanlarin gsrarverms proseslerine celb olunmasi tglin Mesvaratgi
Qruplar yaratmaq va fealiyyatini izlemek: tadris keyfiyyati, talobs mamnuniyyati ve akademik
foaliyystlordeki catismazliglara dair tovsiyslerin hazirlanmasini koordinasiya etmak:

4.8. Yerli va beynslxalq reytinglerin tekmillsgdiriimasi tzra foaliyyatiari alagslandirmak,
mavafig malumatlarin toplanmasi ve tehlil edilmasini temin etmsk, reyting meyarlarina

uygun tedbirlerin hayata kecirimasini desteklomak;
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4.9. Fakllte ve institutlarda tekmillesdirma planlarinin hazirlanmasina destek vermsak,
yarimillik va illik hesabatlari dinlaysrak fealiyystin izlonmasini tamin etmak;

4.10. Mitemadi olarag daxili giymstlendirma ve audit proseslori taskil etmek ve bu
giymatlendirmalar asasinda universitetin idareetma proseslarinin tekmillagdiriimasini tamin
etmak;

4.11. Universitetin faaliyyatini tenzimlayan daxili senad ve gaydalarin mizakirasini taskil
etmak, onlari tesdiqg etmak Vo tatbiq olunmalarini temin etmak;
4.12. Keyfiyyat sahasinda universitet emakdaslari tcln talimler teskil etmek ve metodik
destak vermak;

4.13. Reytinglerle bagh malumatlarin toplanmasi, tehlili ve tagdim olunmasini temin etmak;
4.14. Sorgu alstleri, indikatorlar ve hesabat sistemlarini formalasdirmag ve mutemadi

tokmillasdirmak.

5. Komitanin vazifa va salahiyyatlari

5.1. Universitet Gzra keyfiyyat taminati va reyting faaliyystlarinin strateji planlasdiriimasini
taskil ve koordinasiya etmak;

5.2. Fakilte, markaz, institut va digar struktur boélmalerin faaliyyatini keyfiyyst indikatorlar
Uzra sistemli sakilda tahlil etmak, fealiyyatleri alagalendirmak ve istigamatlendirici tévsiyalar
vermak;

5.3. Tsehsil, tadgigat ve innovasiya sahalerinde aparilan daxili giymsatlendirma
mexanizmlarini idara etmak va naticaler esasinda garar gabul ediimasina dastak vermak;
5.4. Beynalxalq va milli reyting sistemlari Gzra (THE, QS, URAP, Webometrics va s.) tahliller
aparmagq, strateji gararlarin gabulu Gglin ssaslandinimis faaliyyet planlari hazirlamag ve
icrasini izlemak:

5.5. Akkreditasiya proseslorinin teskili va kegiriimasinda alagalendirici qurum kimi ¢ixis
etmak, daxili audit ve o6zlunutshlil proseslarini ydnlendirmak ve neticaler lUzre gerarlar
vermak;

5.6. Keyfiyyat teminati sahasinda daxili normativ senadlerin hazirlanmasi, yenilenmasi ve
tetbigine dair koordinasiyaedici faaliyyat gostermak ve muvafiq struktur bélmelarle birga
gararlar vermak;

5.7. Taleba, mezun va igagodturanlar arasinda kegirilan sorgularin teskili ve naticalarinin
tahlili Uzre sistemli yanasma formalasdirmaq, gerarverma prosesini bu naticalere asasan

yonlandirmak;



5.8. Keyfiyyat Uzre masul sexslarle amakdasligl slagsalendirmsak, onlarin faaliyyatini
istigamatlandirmak ve metodik dastak mexanizmlarini giclendirmak;
5.9. Komite iclaslarinda gabul edilmis gerarlarin icrasina nozarot etmak, icra prosesini

slagslendirmak va talab olunan hallarda diizsliglera dair yeni gararlar gabul etmak.

6. Komitanin hiquglari

6.1. Universitetin struktur bdlmalarindan talab olunan malumat ve sanadlari almagq;

6.2. Keyfiyyat teminati va reyting gostaricileri lizre tehlil ve rey vermak hiiququ ile hesabatlar
tesdiglamek ve paylasmaq;

6.3. Teklifler asasinda universitetin daxili normativ senadlerine dsyisiklik tesebbus ile ¢ixis
etmak;

6.4. Akkreditasiya ve monitoring zamani komissiyalarda musahidaci ve ya ekspert kimi
istirak etmak;

6.5. Universitetin keyfiyyat teminati Uzre siyasatine dair tedbirlerin teskili ve tesebbislor

galdirmagq.



