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GZIT tanhlil

Guclu teraflar

AzTU-da tadgigat va innovasiyalar sahasinda aparici universitet vo
togkilatlarla (yerli ve beynalxalq) emekdashigin mévcudlugu;
Pesakar, tacribali, beynalxalq tahsil va tadqigat layihalarinda igtirak
etma potensialina malik professor-muallim heyatinin mévcudlugu;
ikili diplom programlari, Erasmus+, DAAD, o ciimladan Avropa
ittifaqinin  maliyyslasdirdiyi beynalxalq layihslarda zangin
tacriibanin olmasi;

Tadris resurslarinin talabalara gatdiriimasi, algatanlhq ve cevikliyi
tamin edan, muxtalif texnoloji imkanlar 6ziinda birlagdiran Elektron
Tohsil Sisteminin mévcudlugu;

Texniki profilli ixtisaslar Uzra Azarbaycanda ve regionda
mutaxassislarin yetisdirilmasi Gizra ananalara malik olmasi;
Universitet-sanaye amakdashgi istigamatinde yeni muassisalarla
alagalerin yaradilmasi, texniki ixtisaslar Uzra talabalar Ucln
istehsalat-tacriiba imkanlarinin genislandirilmasi;

Mazunlarin sanayenin muxtalif sahalarinda rehbar veazifalarde
calismalan

Mudafie senaye muassisalari ila kadr hazirhgi ve birga tadqiqatlar
istigamatinda ugurlu amakdashq

innovasiya_larl dastaklamak ligiin yeni infrastrukturun yaradilmasi
(masalan, Inkubasiya ve Akselerasiya Markazlari va s.).

Yeniloagon pesa vo ixtisaslarin bilavasite AzTU-da daha c¢ox
moévcudlugu

Zaif taraflar

* ATM daxilinda sturkturlar arasi iyererxiya asasinda faaliyyatlarin
togkili, qarsiligh amakdasliq, kommunikasiya va hesabatliigin zaif
olmasi;

* AzTU 2021-2030 cu illar inkisaf Strategiyasi senadindan irali galan
magsadlar Uzra hadaf, alt hadaflarin fakilta, kafedra soba ve markazlar
saviyyasinda faaliyatlarinde 6z aksini tapmamsi;

* Todqiqat institutlan ilo kafedralarin ve tadqgigat laboratoriyalarinin
fealiyyatinin alagalandirilmasinin zaif olmasi;

* Universitetda beynalxalq layihalar, mobillik programlar va tadqgigatlar
hayata kecirilsa de akademik heyatin muvafiq layihalarda istirakinin
zoif olmasi;

* Yerli vo acnabi telabaler Uclin yatagxana xidmatinin tamin
olunmamasi;
e Toahsil programlari hazirlanarkan amak bazar talablarinin va

beynalxalq tacribanin nazara alinmasinin zaif olmasi;

o Akademik va inzibati heyatin talim ehtiyaclarinin miiayyan edilmasi
Ucln fealiyyatlorin olmamasi, akademik heyatin muasir talim
texnologiyalarina tam hakim olmamasi;

e Universitetda sosial fealiyystlar (taskilatlar, klublar, darnakler),

inkluzivlik, psixoloji dastak teminatinin zsif tagkil olunmasi.

e Xarici dil biliklarinin zaif olmasi, xarici dil biliklarinin dyranilmasinda
vahid talim metodologiyasinin tatbiq olunmamasi

e IKT va programlasdirma imkanlarinin istifada edilmasi va tatbiginda
zaiflik




Imkanlar

Elmi tadgiqgatlar istigamatinde ddvlat dastayinin olmasi;
Ragamsallagma va IKT sahasinda inkisaf;

Tahsil ve tadqgigat sahasinda beynalxalqg amakdasliq imkanlarinin
artmasi;

Sosial-madani fealiyyatlar;

Beynalxalq maliyyalagma manbalari va xarici investisiya
imkanlarinin olmasi

Tahdidlar

Maliyya resurslarinin mahdudlugu;

Yerli va beynalxalq ali tahsil miiassisalarinda raqabat artimi;
Suratli texnoloji yeniliklar ve dayisikliklar;

Omak bazarinin dayigan talablari;

Ganclarin elmi-tadqigat va tahsil sahasina maraglarinin azalmasi.




COMPONENTS

POLITICAL ’
FACTORS

SIYASI AMILLOR

RELEVANT ISSUES AND EFFECTS

Dovlet siyasati: Azarbaycan hokumatinin tehsil sahasindaki siyasest va islahatlari, dovlst dastayi.
Beynalxalq alagaler: Xarici universitetlorla alagslerin siyasi va diplomatik miinasibatlara bagliligi.
Hokumat dastayi: Tadgigat ve inkisaf programlarina dovlat terefindan ayrilan grantlar ve maliyys dastayi.

igtisadi veziyyst: Olkenin (mumi iqtisadi veziyyeti, makroigtisadi gdstericilor ve onlarin universitetin
maliyys imkanlarina tasiri.

is bazari: Mazunlarin is tapmagq imkanlari ve universitetin smak bazarina uygun tedris programlari.
Tahsil haqqi: Telebalarin 6dama gabiliyyati va tehsil haqqi ile badli igtisadi dayisikliklar.

Demoqrafik dayisiklikler: Olkenin demografik veziyyati ve onun tehsil sahasine tesiri.
Sosial gozlantilar: Camiyyatin universitetden ve tahsilden gdzlentilari, tehsil saviyyasinin artiriimasi telabi.
Madaniyyat va dayarlar: Universitetin telabalara taqdim etdiyi madeni va sosial imkanlar.

Texnoloji yeniliklar: Yeni texnologiyalarin tadris prosesinds ve tadgigatlarda istifadesi.

Onlayn tahsil: Regemsal tahsil texnologiyalarinin tatbigi ve inkisafi.

Tadgigat ve innovasiya: Universitetin tedqgigat ve innovasiya potensiali ve texnoloji inkisaflarin
dasteklanmasi.

Tahsil qanunvericiliyi: Azarbaycan tahsil ganunvericiliyindaki dayisiklikler va onlarin universitets tesiri.
Talaba hiiquglar: Talabalarin hiiquglari ve onlarin gorunmasi ile bagl ganunlar ve gqaydalar.
Miisllim heyati: is ganunvericiliyi ve musllimlerin is seraiti ile bagl tslabler.

ENVIRONMENTAL
FACTORS

EKOLOJI AMILLOR

Otraf miihit: Universitetin ekoloji masuliyyatleri ve davamli inkisaf strategiyalari.
Yasil texnologiyalar: Universitetin ekoloji layihalaerda istiraki ve yasil texnologiyalarin tatbiqi.
Ekoloji siyasatlar: Straf muhitin gorunmasi ile bagli dévlstin gabul etdiyi ganunlar ve qaydalar.




Strateji plan agagidakilari ahata edir:

% Faaliyyat istigamatlari —AzTu-nun 2030-cu ile gadar naya nail olmaq istadiyini genig sakilde tasvir edir.
Bunlar strateji planin "N©?" sualina cavab verir.

% Maqgsadlar, hadaflar, alt hadaflar —AzTU-nun imkan va resurslardan istifade edarak gedacayi yol planini aks
etdirir. Bunlar strateji planin "NEC®?" sualina cavab verir.

% Istifada olunacagq resurslar.

Osas strateji hadaflar: Senayenin inkigafini va texnoloji galacayi garsilayan masalalarin hallini 6yradan yenilikgi-
tagabbliskar akademik, mazun va talaba heyati ila aragdirma va sahibkar universiteti qurmagq, hazirlanan mihandis

kadrlarin saviyyasini beynalxalq standartlar saviyyasina yuksaltmak.



Keyfiyyatli Tahsil

Maqsadlar, hadaflar vo
alt hadasflar:

=

Faaliyyatlor:



Maqgsad Hadof Alt hadof Foaaliyyat Icra miiddati Natica indikatoru
1.Qlobal  serigtalerin | 1.1. Tadris | 1.1.1 Tadris planlarinda | Tadris prosesinin | 2025-2030 Yeniloanmis Vo
manimsanilmasi Ugln | prosesinda bitin | esas yerin ixtisas fonlarine | tedgigat asasl tagkilnin tosdiglenmis todris
bitun tohsil | ixtisaslar Uzro | verilmasi, praktiki darslerin | temin edilmasi, tadris planlari.
saviyyelerinde mduasir | programlarin migdarinin artirilmasi, | prosesinin todgigat
standartlarla keyfiyyatli | (kurikilumularin) Umumilikda tedris | asasli teskil edilmasi.
todrisi yerli ve beynalxalq | prosesinde tadqiqgat islerina
temin etmak. tolobat nazers | destayin veriimasi.

alinaraq
tokmillagdirilmasi
1.1.2 2022-ci ilde muasir | Universitet Uzroe | 2025-2030 Metodiki  talimlerden
cagirislari gargilayan | akademik heyatin telim kecmis professor
Oyretma ve  Oyrenma | ehtiyaclarinin miallim heyatinin
Markazinin yaradilmasi va | dyranilmasi, muvafiq 80%-a catdiriimasi.
2030-cu ileadek  butln | metodiki telimlarin tagkil
ixtisaslar (program) Uzra | olunmasi
professor-muallim heyatinin
metodoloji hazirhdinin
temin edilmasi;
1.1.3 Talim prosesinin | Talim prosesinin | 2024-2025 Programlarda ve fann
darketmanin bitun | derketmanin batun sillabuslarinda  telim
marhalalari Uzre talebalerda | marhalelari Uzra toskil naticelerinin 6z aksini
muvafiq bacariq va | edilmasi, telim tapmasi.
seristelorin  formalasmasi | naticalarinin
istigamatinda toskil | uygunlasdiriimasi.
edilmasi;
1.1.4 CDIO-ya CDIO lzvliys qgabul | 2024-2026 CDIO Uzvluylin tesdiq
tamhiquglu Gzv olmagla, | olunma; edilmasi, Tesdiglenmis
bir sira ixtisaslarda bu | Tedris planlarinda yeni tedris planlari.
yanasma ile yeni nasil | mivafiq dayisikliyin Muayyanlesmis
mitexassis hazirligina | edilmasi. ixtisaslarin siyahisi.
baslaniimasi, 2030-cu
iladek muhandis hazirliginin
CDIO standartlari asasinda
apariimasinin temin
olunmasi.
1.2. Qlobal | 1.2.1. Muhandis hazirhiginda | Mihandis hazirhgi tzrs | 2024-2026 2 baza orta ixtisas
soristolor orta ixtisas tohsili ve ali | orta ixtisas tohsili tohsili  miuiassisasinin
kontekstinda tehsilde slageli, fasilesiz | muassiseleri ila secilmasi
Oyratma va | tehsilin  tamin  olunmasi | amakdasliqg.
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dyranmani
igtisadiyyatin ~ ve
comiyyatin
ehtiyaclarini
nazare alaraq,

tehsilalanlar Vo
tehsilveranlor
Ucn tahsilin batin
saviyyalarinda
hayata kecirmak:

magsadils orta ixtisas ve ali

tohsil  pilleleri  arasinda
integrasiyanin hayata
kecirmasi.

1.2.2 Orta ixtisas tsahsilinin | Orta  ixtisas  tehsil | 2025-2027 Muzakirelor asasenda
tadris  planlarinin,  fann | musssiseleri ilo tadris hazirlanmis todris
programlarinin hazirlanmasi | planlari Vo fenn planlari Vo fann
zamani sonraki tohsil | programlarinin programlari
saviyyasinde davamlihidin | hazirlanmasi
temin olunmasi | istigamatinde
magamlarinin nazera | amakdasliq edilmasi.
alinmasi; Subbakalvriat Vo

bakalavriat tohsil

saviyysaleri arasinda

“yumsaq” kegidin tamin

olunmasi.
1.2.3 AzTU ve uUmumi | Universitet vo tam orta | 2024-2026 2 baza  maktebin
tehsil muassisaleri arasinda | maktablarle  alagslerin secilmasi, AzTU
alagelerin qurulmasi, “Genc | qurulmasi, bazasinda internet
Texniklor” internet Liseyinin | “Genc Texnikler” liseyinin yaradilmasi.
(AzTU Academy), AzTU-nun | internet liseyinin
“Ganc mu- | yaradilmasi, muvafiq
handislar”, “Ganc | tadbirlarin kegirilmasi.
Robotgular” klublari
terafinden (virtual olmagla)
olimpiada, musabige ve ya
intellektual yariglarin
kecirilmasi;
1.2.4. 2030-cu iladek | Umumtahsil 2025-2030 Kecirilmis “istedadlarin
universitet daxilinde va | muasissalerindan axtangl ve inkisaf
Umumtshsil maktablarinds | sagirdlerin AzTU-ya celb etdirilmasi”
mikammal “Istedadlarin | edilmasi. layihasininin hesabati.
axtarigl Vo inkisaf
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etdirilmasi” layihasini hayata
kecirmak;

1.2.5 Peso tahsili markazinin | AzZTU neazdinde Pesa | 2025-2030 Pesa toehsil markazinin
yaradilmasi, tohsili markazinin tesdiglenmis
Pesa tahsili muiassissleri | yaradilmasi; asashamasi;
acin muhandislik | Pesa tohsili 2 baza peso tohsili
ixtisaslarina uygun olaraq | miuassisalari ilo muassisanin
telimlarin tagkil olunmasi ve | emakdashgin secilmasi.
sertifikatlagdirmanin yaradilmasi.
apariimasi;
1.3. Telebalerin | 1.3.1 Yeni gsabul olunmus | Orientasiya ginlarinin | 2025-2030 Tadris ilinin avvalinds
gelacak tolebaler Ugln orientasiya | togkil olunmasi, kecirilmis  orientasiya
karyeralari  Gc¢ln | gunlarinin teskil olunmasi, | ixtisaslar Gzre muvafiq gunlerinin linkleri,
pese bacariglari, | ixtisaslari Uzra  tehsilin | telimatlarin ixtisaslar Uzra
fonlararasi bilikler, | mezmununu ve sahalari | hazirlanmasi. hazirlanib
tedgiqat dsullari, | Uzre karyera imkanlarini aks tesdiglenmis
"yumsaq etdiran telimatin (yol xaritasi telimatlar.
bacariglar'nin tegdim etmak) hazirlanmasi,
formalasdiriimasi,
yenilikgilik Vo
tesabblskarliq
vardislarinin
inkisaf etdiriimasi.
1.3.2 Tadris programlari | Tadris programlari | 2025-2030 Kegirilmis sorgu ve ya
hazirlanarkan amak | hazirlanarken amak goruslarin linkleri;
bazarinin telablarina | bazari Yeniden tagkil edilmis
uygunlugun temin edilmasi, | nUmayandalerindan laboratoriyalar.
aparici sirkatlarin | raylerin alinmasi;
universitetda Aparici sirkatlarin
laboratoriyalarinin dastayi ile mévcud elmi-
qurulmasina tesviq edilmasi, | tedgigat  ve tedris
praktiki masgelalarin | laboratoriyalarinin
hacminin 50%-dak | yenidan tagkili
artinlmasina nail olmagq
1.3.3Talabalerin amak | “Yumsaq bacariglar’ | 2022-2030 Tasdiglenmis fann
bazarinda comiyyatin | fanninin tadris planlarina programi va sillabusu.
miasir talablarine cavab | salinmasi, fann
vermasi Uc¢ln birinci  va | sillabuslar Vo
ikinci tadris ilinde Yumsaq | programlarinin
bacariglar (isguzar | hazirlanmasi.
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Unsiyyatin qurulmasi,
emosional intellektin
inkisafl, emak bazarinda
regabat

dstinliyth gqazanmaq, 06z
imicini yaratmag,
komandada ig) fenninin

tadris edilmasi;

1.3.4 Dordunci tadris ili | Tedris planinda mivafiq | 2025-2030 Tasdiglanmis fann
telabalarina (buttn ixtisaslar | dayisikliyin edilmasi, programi va sillabusu.
tzro) “Oz biznesinin | fenn programi Vo
qurulmasl” fanninin | sillabusunun
tadrisinin togkili | hazirlanmasi.
(qazandiglar bilik Vo
bacariglar Gzre biznes-
ideyalarini reallasdirmaq
Uclin hazirladiglan biznes-
plan asasinda
dayaerlandiriimasi)
1.4. Telim-tedris | 1.4.1 Ali tehsilin | Magistratura va | 2025-2030 Dayanigl inkisafla
prosesinin magistratura vo | doktorantura bagl tedgiqgat
tedgiqata doktorantura saviyyslerinds | saviyyslerinde tadgiqgat maovzularinin  sayinin
asaslanaraq telim-tedris prosesinda | iglerinde dayaniqli artmasi va bu sahade
hayata kecirilmasi | dayanigl inkisaf | inkisaf ~ maqgsadlarinin nesr olunan  elmi
magsadlerinin tatbigini temin | nazare alinmasi. maqalalerin  sayinda
etmak artim.
1.4.2 Azerbaycanda ve | Olke va regionda | 2025-2030 Doktorantura
regionda elmi-pedaqoji | doktorantura Uzre kadr progrmalarina  gabul
kadrlara telebatin | talebati  ehtiyaclarinin olanlarin say artimi,
6danilmasi, doktorantura | dyranilmasi, tekmillagdirilmis
soviyyasinde  tehsil  va | doktorantura programlar, tetbiq
tadgigatin  keyfiyyatini va | programlarinin olunmus yeni tadqgigat
samaraliliyini daim artirmag; | tekmillagdiriimasi, metodologiyalari.
muasir tedgiqgat
metodologiyalarinin
Oyradilmasi.
1.4.3 Olkenin prioritetleri | Layihe va  problem | 2025-2026 Muvafiq  deyisikliklar
asas gotirtlmakls layiha ve | asasli dyrenmaenin fann edilmis, tesdiglanmis
problem asasli dyrenma | programlarinda tadrisa fann programlari ve
metodologiyasinin todris sillabuslari
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programlarinda
alinmasi;

nazars

integrasiyasinin 0z
aksini tapmasi

1.4.4 Tirkiya ve Almaniya | Almaniya va tirkiyenin | 2023-2030 Akademik veo taleba
universitetlarinin layihe va | bir sira universitetlori ilo heyatinin Turkiya ve
problem esasli dyrenmsa | layiha va problem asasli Almaniya
metodologiyasi Uzra | dyrenma tocribelarindan
tecribasinden yararlanmag, | metodologiyasi Uzra yararlanmasi Ugln yay
Turkiyenin elm va texnoloji | emakdasliglarin maktabi ve miubadile
markazlerinin  dastayindan | qurulmasi. progrmalarinda istirak
istifade etmak; faizinds artim

1.4.5 AzTU-nun | AzTU-nun bu | 2024-2030 Mazunlar
Azerbaycanda ve xarici | xUsusiyystleri daslyan Assosiasiyasl  Uzvleri
Olkslorde galisan yiksak | mazunlarinin terafinden  kegirilmis
ixtisasl tedqiqatgi, sahibkar, | misyyanlasdirilib telim, masterklas,
menecer va s. mazunlar va | onlarla amakdasliq seminar va s. linkleri
digar terafdaglarla birlikds ali | alagalarinin  qurulmasi,

tohsilin bltin saviyyslerinds | onlarin telim-tadris

tohsil alan telebalarine | prosesina calb edilmasi.

yiksak  keyfiyyastli  tshsil

verilmasina nail olmag;

1.4.6 2025-ci iledak bir nece | “Galacayin ixtisaslar” | 2024-2025 Tasdiglanmis

ixtisasin, fanlarin | Konsepsiyasinin “Gelacayin ixtisaslar”
govsaginda multidissiplinar | hazirlanmasi. Konsepsiyasi

ixtisas Vo pesalorin

yaranmasindan irali galan

cagiriglari garsilamaga hazir

olmagq, “Galacayin

ixtisaslarl” konsepsiyasini

manimsamak;

1.4.7 2030-cu iladek slni | “Galecayin ixtisaslar” | 2024-2026 Tasdiglenmis  tedris

intellekt, robotlasma ve
avtomatlasdirmanin suratli

tetbiginin g6zlendiyini
nezere alaraq, yaranacaq
yeni multidissiplinar

ixtisaslar Uzra muitaxassis
hazirligr, mévcud ixtisaslarin
yenilanmasi Vo avaz
olunmasi istigamatinda
foaliyyat hayata kecirmak.

Konsepsiyasindan irali
gslan dayisikliklarin yeni

tedris planlarinda
nazeara alinmasi,

yeni yaranacaq
ixtisaslar Uzro

mutexassislarin
hazirlanmasi magsadile
telimlerin tagkil edilmasi.

plani, fenn programlari
Vo sillabuslar.
Multidissiplinar ixtisas
programlari Uzra
akademik heyst Ucln
kegirilmis talimlari.
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15 Ragamsal | 1.5.1 2025-ci iledek AzTU- | Elektron tehsil va | 2024-2026 Tam funksional
platformada heg | da bitin sahalerds | elektron kitabxana faaliyyat gOstaren
kasi kenarda | regamsallagsmani temin | sisteminin yaradilmasi. elektron  tahsil ve
goymamagla etmak magsadila reqemsal kitabxana sistemi.
hami Ugln barabar | idareetms,
va keyfiyyatli tahsil | mikemmal elektron telebas-
veran agilli | malumat bazasinin
universitet yaradilmasi, todris
quruculugunu prosesinin elektron teskili ve
inkisaf etdirmak: idaro  edilmasi, elektron
kitabxana informasiya
sisteminin  tegkiline  ve
xidmatlerin
elektronlasmasina nail
olmagq;
1.5.2 2030-cu iladek | Distant tedris | 2024-2030 Onlayn tedris
regemsallasmanin texnologiyalarinin platformasi, interaktiv
imkanlarindan istifada | tekmillagdiriimasi, aletlor, videokonfrans
emakla distant tehsil | interaktiv Oyranma va canli dersler,
texnologiyalarinin  tetbigini | platformalarinin inkisafi, reqemsal tedris
artirmaqg, fenlerin onlayn | tedris materiallarinin materiallari.
olaraq manimsanilmasini | regemsallasdiriimasi.

temin etmak lcln yeni nasil
Oyratma  metodologiyalari
islemak, onlayn darace
programlari va fanlerin tadris
metodiki kompleksinda
elektron kontentlarin
yaradilmasini temin etmak;
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Tadgigat va
Innovasiya

Maqsadiar, _ :
hadaflor, alt ™ Faaliyyat :

hadaflor:
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Maqgsad Hadaf Alt hadaf Fealiyyat Icra muddati Natica indikatoru
2. Yuksak | 2.1 Tadgigat | 2.1.1  Dayanigh inkisaf | Dayaniqli inkisaf | 2024-2030 Dayaniql inkisaf
texnologiyall senayeni | meyarlarini Maqsadlarine (Sustainable | magsadlerinin magsadlarinin
dastaklayan senayeda vo | Development Goals) uydun | tadqigatlarin apariimasi tetbiginie dair fealiyyat
tedgiqatlan keyfiyyatli | gabaqcil olaraqg ©6lkamizin innovativ | ve tadris prosesinde plani, hesabat,
tadrisin, yenilikgiliyin | texnologiya texnoloji nazera alinmasi, KOB KOB model
va  tesebbuskarligin | universitetlarinda inkisafina yonalon keyfiyyatli | model  muassisasinin muassisainin
asasl kimi  tagviq | olan meyarlar | tadqigatlarin  ve  tadrisin | yaradilmasi. yaradilmasi ile bagh
etmak. soviyyasina aparilmasi, sanaye Elmi Suranin garari.
galdirmaq. hallarinin islanmasi,
sahibkarlig ve innovativ
mhitin formalagsmasina
tokan vermak;
2.1.2 AzTU-da tedgigat | innovativ tedgigat | 2022-2030 6 institutun
islarinin (xtsusila | markazlarinin yaradilmlasi,
dissertasiya iglarinin) yerina | yaradilmasi Vo tekmillagdirilmis
yetiriimasinin real layihaler | laboratoriyalarin laboratoriyalarin sayi,
asasinda hayata kecirilmasi, | tekmillogdiriimasi, real layihelora
naticelerinin  tatbigi  ve | Senaye-akademik asaslanan dissertasiya
nasrini terafdasliglar islarinin 80%-9
davamli olaraq | c¢ercivasinda catdinimasi, tedgigat
dastaklamak; dissertasiya iglarinin real naticalerinin nasr
layihalera asaslanmasi, olundugu toplu.
tedgigat  naticalasinin
senaye tetbigina
yonaldilmasi.
2.1.3 AzTU-nun Elmi | Keyfiyyatli redaksiya | 2024-2030 Beynalxalq
Oserler jurnalinin  muasir | komandasinin indekslerde yer almis
standartlara uygun darci, | qurulmasi, jurnalin elmi  jurnal, derc
sahaler Uzra muasir | indekslasdiriimasinin olunmus maqalalerin
beynalxalqg statuslu jurnallar | temin edilmasi  ve sayindaki Vo
formalasdiriimasi, tedgiqat naticalerinin keyfiyyatindeki artim,
tedgiqatlarin naticalarini | taninmig jurnallara ylksak impakt faktorlu
universitetin ve dinyanin | teqdim edilmasi jurnallarda nasr
yuksak statuslu jurnallarinda olunmus magale
darc edilmasini temin etmak; sayinda artim.
2.1.4 Beynalxalq indeksli | AzTU-da tesis edilmis | 2026-2027 Beynealxalg sitat ve

jurnal statusuna malik bir
elmi jurnalin tasis olunmasi.

elmi jurnallarin
keyfiyyastinin artiriimasi,
redaksiya komandasinin

indekslasdirma
sistemina daxil edilmig
elmi jurnal.
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tekmillesdiriimasi,

miqalalerin  beynalxalq
indekslarde nasr
olunmasi agln
telimatlarin
hazirlanmasi
Hadof 22,1221 AzTU-da | Tadqiqat gruplarinin | 2025-2030 Formalasdiriimis
Tadgiqat islerini | igtisadiyyatin, camiyyatin, | formalasdiriimasi, tedgigat  qgruplarinin
layiha asasll | habele toadris prosesinin ve | onlara  maliyye  va sayl, deastakla bagl
regabata xidmat sahalerinin inkisafina | resurslarla bagli hazirlanamis maliyys
asaslanan tohfa veran | destayinin gostarilmasi. modeli.
maliyyelesdirma davamli, masuliyyatli va
asasinda yiksak saviyyali tadgigat
aparmag: gruplarinin dasteklanmasi;
2.2.2 AzTU-da innovativ | Universitet Gg¢un asas | 2025-2030 Muayyenlasdiriimis
dislinceli ve tesebbilskar | arasdirma sahalerinin asas tedgiqgat
tedgigat  qgruplari  Gg¢ln | muayyanlasdiriimasi, sahalarinin sayl,
risklari azaltmaq, universitet | stimullasdirici  maliyys ayriimis maliyye
Ucin asas arasdirma | modelinin vasaitinin miqdari,
sahalerinda tedgiqgat | takmillesdirilmasi. tekmillagdirilmis
gruplari arasinda maliyya modeli.
amakdashgi guclendirmak,
universitetdaxili
motivasiyaedici
maliyyslesdirma  modelini
davamli  olarag inkigaf
etdirmak;
2.2.3 Universitetdsa raqabate | Tadgiqat gruplarinin | 2024-2030 Maliyya dastayi olde
asaslanan maliyyslagsmeni | layiha takliflerinin gabul edan layihalerin sayi
artirmag ve asas sahaler | edilmasi Vo
Uzre maliyya dastayi Ucln | giymatlendiriimasi,
miracist edan tedgigat | maliyyslagsmasi
gruplarina yardim goésteran | mexanizminin
mexanizm yaratmag. yaradilmasi.
2.2.4 Tadqigatlarin | Tedgiqatlar 2024-2030 istirak edon tadgigat
dasteklanmasi maqgsadila dastaklayan layiha gruplarinin sayi, qalib
har tadris ilinde real | asasli musabigalarin gslan layihalerin elmi
problemlari garsilayan | teskili Vo layiha nasrlere va innovativ
mixtalif saha Vo
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nominasiyalar Uzra layihe | komandalarinin mahsullara  ¢evrilme
asasli an azI 3 misabiganin | stimullasdiriimasi. faizi.
kecirilmasi Vo layiho
komandalarinin
stimullagdiriimasinin  tamin
edilmasi.
Hadaf 2.3.12.31 Qisa muddastds | Ganclarin tedgigat | 2025-2030 Genc tadqigatgilarin
Universitet-sanaye | 6zlnuidaraetma layihalerina calb sayl, mentorluq
biznes modeli | bacariglarinin inkisaf | olunmasinin tosviq programlarina
asasinda tadgiqat | etmasini  ve  universitet | edilmasi, mentorluq gatilanlarin artmasi va
islerinden  gelen | cemiyyatinin Uzvleri olaraq | programlarinin  tagkili, maliyyelosdirilon
gelirleri  davamli | dastaklonmalarini temin | tadqigat fondlarinin toedgigat layihalerinin
olaraq artirmaq etmak Ugln bacarigli ganc | yaradilmasi. sayl
tedgiqatcilari
stimullasdirmag;
2.3.2 2030-cu iladek AzTU- | Tadqgigat naticalerinin | 2025-2030 Kommersiyalasdirimig
nun todgigat va | kommersiyalasdiriimasi, layihalerin sayi, patent
innovasiyalarinin sonaye terafdaslar ile va lisenziya galirlerinin
tetbiginden daxil olan illik | amakdasliq Umumi galire nisbatinin
galirlarini Umumi illik | mugavilelerinin artmasi.
galirlerin 20 % haddina | baglanmasi, patent va
catdirmaq. lisenziya galirlarinin
artirlmasi Ugln
marketing ve biznes
inkisaf  programlarinin
hayata kecirilmasi.
2.4, IKT va | 24.1 2030-cu iladsk | ©®n c¢ox tetbiq olunan | 2025-2030 Toaklif olunan
innovativ amoakdas va telebalerin | programlasdirma programlasdirma
bacariglari, bilik- | akseriyyatinin mdaasir | dillerinin oyranilmasi dillerinin sayi, Taleba
disunce  praktiki | dovrin teleblerine uygun | Ucln muvafiq va emakdaslarin istirak
vardisleri yaradan, | reqgemsal bacariglarin alda | ekosistemin faizi, mentor Vo
ictimaiyyate  tam | olunmasi, daha ¢ox tatbiq | yaradilmasi. tecribagilarin say!.
aciq muasir | olunan Vo yenilasan
universitet programlasdirma dillarinin
tecrubasini Oyranilmasina sorait
dasteklamak. yaradan ekosistem
yaradilmasi;
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Maqsad Hadaf Alt hadaf Fealiyyat Icra muddati Natica indikatoru
3. Davamh olaraq | 3.1. Layihe esasli | 3.1.1 AzTU Azerbaycan | Mitemadi olaraq bazar | 2024-2030 Bazar aragdirmalarinin
innovasiyalari va | tedqigatlarn igtisadiyyatinin baza | arasdirmalarinin tohlili Uzre hesabatlar,
sahibkarligi dastaklamak va | sektorlarinin tam | aparilmasi, innovasiya innovasiya Vo
dastaklayarak senayeya akseriyyatinin  kadr va | ve texnologiya transferi texnologiya transferi
igtisadiyyata va | yOneltmakla todqigat ehtiyaclarini | layihalarinin hayata layihalerinin sayl,
cemiyyata téhfa | universitet—sanaye O0dayan asas  tsahsil- | keciriimasi, regiondaki amakdasliq edilan
vermak amakdashigini daim | tedgiqat mearkazi olaraq | nifuzlu  univrsitetlerle ndfuzlu universitetlarin
genislondirmak: igtisadiyyatin asas | amakdasliq edilmasi. say!l
ehtiyaclarini  ve mduasir
texnologiyalarla davamli
temin olunmasini
arasdiraraq, regionun
nifuziu universitetlari,
tedgigat markazleri ve
sirkatlori ilo amakdasliq
edarak, regional
maovgeyimizi
glclandirmak;
3.1.2 AzTU-da tadqgigat | Start-up ve  spin-off | 2024-2030 Start-up ve spin-off
naticalarinin alave dayar | innovativ subyektlarinin innovativ
yaratmasi lgln start-up ve | yaradilmasi. subyektlerinin sayi, Bu
spin-off innovativ sirkatlerin alds etdiyi
subyektlerin yaradilmasini maliyya ve resurs
temin etmak; dastayi
3.1.3 AzTU olaraq | Regionun tadgigat 2024-2030 Tadqigat sabakalerina
regionun tedgiqat | sebakalerine gosulmagq, gosulmus
sahalerine daha yaxindan | regemsal tedgiqatgilarin  sayi,
daxil olmagq, onun | texnologiyalarin reqemsal
formalagsmasinda istirak | istifadesi ile atraf mihita texnologiyalarin
etmak, regemsal | tasirin tetbigindan olunan
comiyystde neytral iglim | minimallasdiriimasi. enerji  ve  karbon
alde  etmakds  oncll emissiyalarinda
olmagq; azalma.
3.1.4 Azerbaycanin milli | Bu sahalar Uzra mivafiq | 2024-2030 Bu sahalarda tatbiq

tehlikasizliyina, saglamliq
texnologiyalarina ve enerji
tehlukasizliyina tohfa
vermak;

sanaye Vo dovlet
organlari ile amakdasliq
edersk tadgigat ve
inkisaf layihalarinin
hayata kecirilmasi.

edilen yeni hallarin
sayl, sonaye V@
dovlet
strukturlarinda
hayata kegirilmasi.
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3.1.5 AzTU muihendislik | Start-up va  spin-off | 2024-2030 istehsal edilen yerli
sahesinde yerli maohsul | layihslari  gargivesinda mahsullarin sayi,
istehsalina téhfa vermak. | yerli sanaye amakdasliq edilen
muassisaleri il muassisalerin sayi
amakdasliq edarok yeni
mahsullar istehsal
edilmasi.
3.1.6 Universitet-senaye | Tadris-istehsalat 2024-2030 Yaradilmis todris-
isbirliyinin bazalarinin yaradilmasi, istehsalat bazalarinin
mohkamlandiriimasi (g¢in | elece da telabalar Ggln sayl, istehsalat
biznes istirak¢ilariyla birge | real istehsalat tacriibasi tecribasinde  istirak
amakdaslhgin, tedris- | programlarinin tagkili. edan talabalerin sayi
istehsalat bazalarinin
yaradilmasi;
3.2 Tadgigat | 3.2.1 ©qli  milkiyyatin | ©qli mulkiyyastin | 2024-2030 Patentlosdirilon va
naticalari Uzre | yaradilmasina  sermaye | qorunmasi Vo lisenziyalagdirilan aqli
intellektual goymaaq, tedgigat | kommersiyalasdiriimasi mulkiyyat obyektlorinin
mulkiyyatin nailiyyatlarinin daha | Ugln patentlasdirms, sayl, tedgiqat
yaradilmasini va | saglam  bir  camiyyat | lisenziyalasdirma Vo naticalerinin senaye ve
senaye tetbigini | yaratmaq UcUn  tetbiq | mivafiq hiiqugi dastayin comiyyate tasiri
dastaklamak: etmaya dastak veran | temin edilmasi.
universitet olaraq
yaradilan aqli mulkiyyati
gorumag;
3.2.2. Dinyanin gelecak | Tadgigat 2025-2030 ©meakdasliq sazisi,
elmi-texniki inkisafini | konsorsiumlarina sonaye sirkatlari ile
temin edacok tedgiqatlari | qosulmaq, real dinya birge inkigaf etdirilan
dastaklayan fondlarin | problemlarina dair innovativ hallarin
yaratdigi tedgigat | senaye sirkatlerilo birga sayl va bu hallarin
konsorsiumlarina hallar hazilamagq. totbiq olundugu
gosulmaq Ugin AzTU-da sahaler.
islak platforma
hazirlamaq; senaye veo
texnoloji problemlarin
hallinde  istiraka  nail
olmag.
3.3 Pesokar inkisaf | 3.3.1 AzTU-nun | Elmi Vo tedgigat | 2025-2030 Universitetin elmi vea
programlari Azarbaycanda va | faaliyyatlerinin PR tedgigat faaliyyatlerinin
asasinda innovativ | beynalxalg makanda media  ve sosial
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Vo sahibkarliq
tesabbdslarinin
destaklenmasini,
regionda ve dlke-
mizde universitetin
tesirinin  artmasina
say gostarmak:

taninmasini, universitetin
akademik ictimaiyyatinin
genis ictimaiyyatla
Unsiyyat qurmasini, elmi
nailiyyatleri daim izah
etmayi, elaca da tadgigat
va mihandislik tshsilina
maragi artirmadi tesviq
etmak;

kompaniyalarinin

aparilmasi,

Beynalxalg amakdasliq
Vo soboakalesma
vasitasile nifuzun
artirilmasi

sobokalardes

yayllmasindaki artim,
universitetin
nifuzunun artma
gOstaricisi

3.3.2 Qlobal ve regional

sopkida universitetin
alagalarinin qurulmasi,
muxtalif sapkili tadbirlarin,
yaradiciliq gruplarinin,
texnoloji istigamatlar Uzra
sabakalarin  qurulmasina

destak verilmasi.

Beynalxalg va yerli
terafdaslarla
amakdasliglarin
qurulmasi, texnoloji
istigamatlor Uzra

sobakalarin  qurulmasi,
konfranslar, seminarlar
va diger tedbirlarin tagkil
edilmasi.

2024-2030

Beynolxalq va yerli
amakdaslig-tadqgigat
layihalerinin,
mugavilalarin sayi,

toskil edilmis konfrans,

sminar, diger
tedbirlarin sayi
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Maqgsad Hoadof Alt hadaf Foaaliyyat Icra muddati Natica indikatoru
4, Universitetin | 4.1 Beynalxalq | 4.1.1 Taedris planlari ve | Tedris progrmlarina | 2024-2030 Yenilonmis Vo
beynalxalq alagalarini | smakdasligi va | kurikulumlarinin mavafiq  dayisikliklarin beynalxalq
guclandirarak, gqlobal | tadris prosesinin | beynalxalqg  standartlara | edilmasi, CDIO standartlara
tehsil bazarinda | beynslmilsllesmasini | uygunlasdiriimasi, CDIO | yanasmasinin uygunlasdiriimis
taninmasini temin | giiclondirmak, yanasmasinin tehsil | Materialsiinasliq, programlarin sayl,
etmak, xarici talaba ve | beynalxalq programlarinin Kompiiter elmlari, CDIO yanasmasinin
tedqiqatcilar calb | tacriibadon istifade. | yenilenmasinde istifade | Elektrik ve elektronika integrasiya olundugu
etmak, beynalxalq edilmasi (xtsusila, | muhandisliyi, Masin programlarin sayl.
amakdasliglari Materialginasliq, muahandisliyi
genislandirarek global Kompduter elmlari, Elektrik | ixtisaslarinin
tedris ve tadqiqat Vo elektronika | programlarina
standartlarina  uygun muhandisliyi, Masin | integrasiyasi.
faaliyyat géstermak muihandisliyi ixtisaslarinin
tedris programlari)
4.1.2 Muhnadislik | Akkreditasiya presesine | 2024-2030 Beynalxalq
programlari Uzra | hazirlq, beynalxalq akkreditasyadan
beynalxalq saviyyada | akkreditasiya qurumlari kecmis programlarin
akkreditasiya ile alaga va sayl.
prosedurlarina hazirliq ve | yazismalarin
akkreditasiya apariimasi.
sohadatnamalerinin
alinmasi.
41.3. Yay ve qis | Tedris ve madeniyyst | 2025-2030 Yay Vo qis
maktableri tagkil olunaraq, | programlari hazirlamagq, maktablerinda istirak
acnabi talabalarin hemin | tanitim  kampaniyalari edan telabalerin sayi,
maktablarda istirakinin | aparmagq, maliyya istirakgl telabalerin
tosviq ve tamin edilmasi. destayi va logistika mamnunluq saviyyasi.
xidmatlori teqdim
etmak.
4.1.4 Beynalmillasma lzra | Strukturlararasi 2024-2030 Koordinasiya

strukturlararasi
koordinasiya
mexanizminin
qurulmasinin temin
edilmasi,

koordinasiya
mexanizminin
qurulmasi, sOba ve

struktur bolmaler
arasinda malumat
mubadilasinin temin
edilmasi, telim Vo

seminarlarin kegiriimasi.

mexanizminin iglakliyi,
talim ve seminarlarda
istirak say!.
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4.1.5 Taleba ve musllimleri | Layihaler haqqinda | 2024-2030 Talaba ve muallimlarin
beynalxalqg layihslare calb | malumatlandirma, sayl, muvafiq tegaid
ederak, onlarin global | teqatd va maliyys vo maliyye dastoeyi ilo
tehsil Vo tedqgiqat | destayi programlari temin olunan
muhitinde istirakini tesviq | tagkil etmak, tslaba va istirakglilarin faizi.
etmaok. muallimlera beynalxalq
layihalera gatilmaq
Ucln mavafiq telimler ve
seminarlar tagkil etmak
4.1.6 Muallimlerin xarici dil | Dil biliklerinin artirimasi | 2024-2030 Dil kurslarinda istirak
biliyi saviyyasinin | G¢ln muvafiq kurslarin etmis musallimlarin
artirilmasi (xtususan alman | tagkil edilmasi, aparici sayl, sillabuslarda
va ingilis dilleri Uzra), | ixtisas fonleri Uzre yeni adeabiyyatlarla  badgli
aparicl ixtisas fanleri Uzro | adabiyyatlarin istifadesi edilmis dayisiklikler.
an yaxsl dinya
adabiyyatinin
manimsanilmasi, tedrisde
istifadasinin temin
olunmasi
4.2 Universitetin 421 Qlobal ali tshsil | AzZTU-nun beynalxalq | 2024-2030 QS reyting sisteminda
global tehsil, bazarinda davamli | reytinglerde yer almasi ilk 1000-a diismak;
tedgiqat, mubadile movgeya malik olmaq ve | Giglin PR feaaliyyatlari, Times Higher
sahalerinda oncll beynalxalq reyting | xarici dillerds hazirlanan Education reyting
movge tutmasini cadvallerinda layigli | reklam  kampaniyalari sisteminda ilk 1500-9
temin etmak movgeydae yer almaq va tehsil sergilarinde dismak
maqsadile istirak.
beynalxalqg nifuzun
artirilmasi
4.2.2 Beynalxalg nifuzlu | Akademik heyatin | 2025-2030 Akademik heyatin
universitet birlikleri, xarici | HORIZON ve s. kimi beynalxalg tedgiqat
tohsil tagkilatlarina Gzvlik | beynalxalq tedgiqat yonumli grant
va qarsiligh faaliyyat; yonimli grant programlarinda istirak
programlarinda istiraki, soviyyasi, alde edilan
tedgiqat yonumli grantlarin  sayr ve
beynalxalg gabakalera mablagi, beynalxalq
Uzvllylnin tosviq sabakalara Uzvlik
edilmasi. darocasi.
4.2.3 Muxtelif beynaslxalq | Telaba va misllimlerin | 2024-2030 Beynalxalg = mobillik
mobillik programlari | qisa muddatli programlarinda istirak
vasitesila toleba va | mubadilslers
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muallimlerin qisa muddatli

gatilmalarini tosviq

edon toleba vo

mabadilelerde istirakini | etmak, lazimi dastek va mauallim say!.
temin etmak. maliyys imkanlari tamin
edilmasi
4.2.4 AzTU-da beynalxalq | Beynalxalq 2025-2030 Ocnabi maallim
tedgiqatcgilar ve muallimler | tedgiqat¢ilarin tedris va sayinin 50-8
Ucln  qisamuddstli  ve | tadqigat faaliyystlarina ¢atdinimasi, apariimis
uzunmuiddatli elmi tacriibs | calb edilmasi birge tedgiqat
programlarina, tadrise calb | beynalxalq elmi layihalerinin sayi.
etmaok. mubadile ve emakdasliq
imkanlari yaratmagq.
4.2.5 Universitetin | Universitetin xarici | 2024-2030 Konfranslarda istirak
beynalxalq soviyyade | terafdaglarla  barabar sayl, istirak edilmis
taninmasinin temin | Beynalxalq Elmi beynalxalq tehsil
edilmasi G¢ln global tehsil | Konfranslarin toskili, sargileri, marketing
makaninda tebligatinin | beynalxalq  sergilards kampaniyalarinin
aparilmasi istirak edarak naticesinda izlayici
universitetin sayindaki artim,
tanidilmasi, sosial muracist edan
media va beynalxalq telabalerin  sayindaki
tehsil platformalarinda artim, universitetin
aktiv marketing beynalxalq
kampaniyalari aparmagq. taninmasindaki artim.
4.2.6 Magistratura | Saziglerin imzalanmasi, | 2024-2030 Magistratura
soaviyyasinde yeni ikili | senadlesma islarinin saviyyasinde an azi 3
diplom programinin | toskili, effektiv yeni ikili diplom
yaradilmasi, beynalxalg | marketinqg strategiyasi programinin
tehsil programlarinin | inkisaf etdirmak. yaradilmasi,  acnabi
genislandiriimasi, ali tahsil teleba sayinin 600-a
saviyyeleri Uzra acnabi catdinimasi.
tolabalarin sayinin
artirllmasi.
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Maqgsad Hoadof Alt hadaf Foaaliyyat Icra muddati Natica indikatoru
5. Universitetin | 5.1 Qlobal serigtani | 5.1.1 Universitets | Rahbarliyin deyer asasli | 2024-2030 Tasdiglanmis faaliyyat
telebelar, akademik, | inkisaf etdirarak | rehbarliyin harterafli dayar | qurulumasi Ggln strateji planlari ve hesabatlar.
idareetma, inzibati | garsihgh hérmat, | asasinda inkisaf planina uygun
heyst ve mazunlarin | 6zlina qurulmasina, bitin | hayata kegirilan icra va
comiyyato inam, emakdasliq ve | seviyyslerde idareetma | hesabathliginin  temin
integrasiyasinin akademik nezakat, | qerarlarini yuksek | edilmasi.
desteklanmasi, sosial | hami Ucln | keyfiyyatli tadris, dyrenma
Vo madani | barabar imkanlar | va tedgiqatlara
bacariglarinin inkisaf | yaratmaq ve insan | ydnaltmakle universitetin
etdirilmasi, sosial, | leyagatini qorumaq | inkisafina destek vermak;
fordi, pesokar vo | kimi insani dayarleri
kollektiv.  masuliyyat | daim inkisaf
anlayislarinin etdirmak:
formalasdiriimasi
5.1.2 AzTU ailssi bir-birina | Universitetda aclq | 2024-2030 Kommunikasiya
six bagli olan saglam ve | kommunikasiya mamnuniyyati
isglzar dostlug | mahitinin  yaradilmasi, saviyyesi, komanda
munasibatlerini, akademik | komanda isini isini dastaklayan
dislince azadligini, 6ncll | dastaklayan sosial sosial tedbirlerin sayi
arasdirma va yenilikgiliyi | tadbir ve muzakirslerin
hareketverici quvve kimi | kegirilmasi.
teqdir etmakle, haminin
hartoerafli sokilde 6zinu
inkisaf etdirmasini tasviq
etmak;
51.3 Tariximiza, | AzTU-nun inkisafi Gg¢ln | 2025-2030 Tadbir ve seminarlarin
universitetimize va | mazunlarla  akademik sayl, istirak¢l sayinda
Azarbaycanda mU- | heyat arasinda tadbirlar, artim faizi.

handislik ve texnologiya
tehsilini inkisaf etdiren,
dastaklayan  universitet
ictimaiyyastinin  Uzvlerina
dayar vermak, akademik
nasiller arasinda
korpl rolunu oynayaraq
mazunlarimizin AzTU-nun
inkisafina tohfe vermalori
istigamatinda imkanlar
yaratmag.

seminar va tacriba
mubadilasinin  hayata
kegirilmasi.
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51.4 Azarbaycanin | XUsusi dil kursu | 2025-2030 Takil edilmis dil
xaricinden AzTU-ya celb | (Azarbaycan dili) ve kursunda istirak
olunan yeni akademik | madaniyyat tadbirlarinin edanlerin sayi, teskil
heyat Uzvlarinin | taskili. edilmis  madaniyyat
Azoarbaycan dili Vo todbiri (link)
ananalerini dyranmasi,
beynalxalq tecribanin
manimsanilmasi.
5.1.5 Sosial ehtiyaclar | Sosial mudafiaya | 2025-2030 Tahsil prosesina calb
olan ehtiyaci olan olunan vatendaslarin
vatandaslarin tehsili i¢ln | vetandaslarin  tehsile sayl
cevik platformanin | calb edilmasi
qurulmasi;
5.1.6 AzTU-da muasir | Praktiki arasdirma ve | 2025-2030 Taqdim edilon
trendlere uygun ylksak | innovativ hallera masloehat ve dastak
saviyyali praktiki | maliyya, maslahat xidmatlerinden istifade
arasdirmalara va innovativ | (htiquqi, inzibati, edanlerin sayi
hallere maliyye dastayi | maliyya masslelari va
gOstarmak, habela c¢evik, | s.) Vo dastak
soffaf, akademik | xidmatlarinin
ictimaiyysatin garsihgh | gosterilmasi.
amakdasliq, inteqrasiya
Vo gozlentilerini
garsilayan dastak
xidmatlari hazirlamag;
51.7 2021-ci ilde | “Elmi etika” gaydalarinin | 2024-2025 Elmi Surada
akademik amakdaslar | hazirlanmasi Vo tesdiglenmis “Elmi
Ugln “elmi etika” | tesdiglenmasi. etika” qaydalari.
gaydalarinin hazirlanmasi
va qoebul edilmasina
dastak
vermak ve bunun Ugln
institutsional va  diger
dastaklari tamin etmak.

5.2. Mazunlarimizin | 5.2.1 Tadgiqata, Oyratma | Karyera modelinin | 2024-2026 isogétiiranlarden

tedqigatci va | va Oyrenmaya, elace ds, | tekmillagdiriimasi. alinan mdisbst ray
sahibkar kimi global | cemiyyate sayinin artmasi,
makanda va | xidmat etmays tdhfs veran mazunlarin igle temin
Olkemizda texnoloji | akademik camiyyatimizin olunmasinda say
yenilasmaya  tohfe | bacarigli, tessebbiskar ve artimi.
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vermalari Ggln muihit
yaratmaq

naticayOnimlu  Gzvlerini
dastaklamak tgln karyera
modelini inkisaf etdirmak.

5.2.2 Mazunlarin yiksak | Layihas, telim va | 2025-2030 Kecirilmis layiha, talim,
muihandislik  bacariglari, | seminarlarin toskil seminarlarla bagl
Ozundidaraetmsa, edilmasi. hesabatliliq.
kommunikasiya Vo

tesabblskarliq

gabiliyyatlarini inkisaf

etdirarak, onlari

beynalxalg emak bazarina

Vo Azarbaycan

igtisadiyyatinin inkisafina

destek  olmalari  Ugln

praktiki layihalar, talimler

va seminarlar toskil etmak.

5.2.3 2023-cu iladek AzTU | Mazun Assosiasiyasinin | 2024-2030 Mazun assosiasiyanin
Alumni harakatinin | yaradilmasi, tosdiglenmis
qurulmasini tamin etmak, | Telaba-mazun elektron asashamasi,
mikammal Mazun | platformasinin Mazunlarla aks slage
Assosiasiyasi platformasi | yaradilmasi. sistemi olan elektron
(elektron) ile daim AzTU- platformanin faaliyyati
Mazunlar aks alagasi ila bagl hesabat.
yaratmag;

5.2.4 Mozunlarla “eks | Senaye va mazunlarla | 2024-2030 Sorgu naticalarinin
alage” isinin  tamligla | mitamade olaraq tehlili Uzra hesabat,
qurulmasi ile senayenin | sorgularin va gorislerin kegirilmis  gorislerin
gOzlantilerinin dizgln | kegiriimasi, tehlil linklori.

muiayyan olunmasi Ugln | naticelarinin tedrisa

tedris isinin teskilina tohfs | inteqrasiya edilmasi.

vermak;

5.25 2023-ci iledek | Telaba-mazun 2024-2030 Mazunlarin iso
mazunlarin iso | platformasinda dizelma faiz
dizslmasini izleyan aks | mazunlarin isse dizalma gostericileri ile  bagli
alaga mexanizminin | faizinin sks olunmasi, hesabat,

qurulmasi  ve 2030-cu
ileadek onlarin  70%-dan
coxunun ixtisaslari Uzra
isle temin olunmalarina
nail olmagq;

isle temin olunma
faizinin artirilmasi.

Mazunlarin ixtisaslari
Uzre isle temin
olunmasindaki artimin
hacmi.
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5.2.6 Yuksak natice | Telabalarin 2025-2030 Talabalerin tehsil
gOstaren telabalarin | universitetds isle temin muddstinde  tacriba
universitetde islea temin | olunmasi UGgln tacriba va is$ imkanlarina calb
olunmasi, tehsillerini | va  is  imkanlarinin edilma sayi, kegirilmis
davam etmaya calb etmak, | yaradilmasi, karyera ve karyera ve masgulluq
universitet mazunlari, | sebakalosma tedbirlerinin say1.
golecek talabslori ve is | tadbirlarinin toskil
adamlari ile  qarsihgh | edilmasi.
alageni qurmaga destek
vermak;
5.2.7. Mazunlar sabakasi | Mazunlar va | 2025-2030 iqtisadiyyata Vo
vasitasi ile eon vyaxs | tedqigat¢cilar arasinda comiyyste tesir eden
tedqigatcilarimizin fikir ve | emakdasliq imkaninin layiha va tedgigatlarin
biliklerinin igtisadiyyata va | yaradilmasi, innovativ sayl
comiyyete tesirini temin | layihe ve tedgigatlar
etmak. haqqinda forum ve ya
muzakiralarin tagkili
5.3 Marketing ve | 5.3.1 istedadli genclarin | ikili diplom | 2025-2030 PR kompaniyas! ile
ictimaiyystle AzTU-da muhandislik | programlarinin  sosial bagl linklar.
alageler ixtisaslarina calb edilmasi | media va diger
Ucin  AzTU-nun ikili | reqemsal
diplom programlari barads | platformalarda PR
ardicil PR-islarinin | kompaniyasinin
apariimasi. apariimasi.
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Dayaniqh Dunya

_ Faaliyyst
Istigamatlari:

Magqsadlar, hadaflar
va alt hadasflar:
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Maqgsad Hoadof Alt hadaf Foaaliyyat Icra muddati Natica indikatoru
6. XXI asrin qglobal | 6.1 Tadris, tedqgiqat | 6.1.1 Telabsalero 24 saat | Reaqeamsal resurslarin | 2024-2025 Tolebalera  fasilasiz
telablarina cavab | va innovasiyalarin | agiq olan muasir | va onlayn platformalarin xidmat gOstaren
veron Dayanigh ve | inkisafi G¢ln muasir | elektron kitabxana | integrasiyasinin  temin elektron kitabxana
inkluziv Universitet | standartlara  malik | informasiya sisteminin | edilmasi informasiya sistemi
qurmag. infrastrukturu yaradilmasini tamin etmak
formalasdirmag.
6.1.2 AZTU Kampusunun | Mini yatagxana Ugun | 2025-2030 istifadeya verilmis
3-ci binasinda talabalar | uygun infrastrukturun tolobs  yatagxanasi
agln (texminan 250 | qurulmasi ve talaba (texmini 250 nafarlik)
naferlik)  mduasir  mini | ehtiyaclarina cavab
yatagxananin (qonaq | veran xidmatlarin temin
evinin) yaradilmasina nail | edilmasi.
olmagq;
6.1.3. Telaba yatagxana | Muasir infrastruktur ve | 2025-2030 Muasir  standartlara
soharciyinin muasir | serbast dislince cavab veran
teleblera uygun tikilmasi, | inkisafina sorait yatagxana
burada eyni zamanda | yaradan makanlar soharciyinin istifadeys
yaradicilig Gg¢ln mduhitin | (regemsal verilmasi
teskil  edilmasine  nail | laboratoriyalar, ideya
olmagq; otaqglar va s.)
qurulmasi.
6.1.4 innovasiya | Muasir infrastruktur, | 2024-2030 Qurulub istifadeye
parklarinin qurulmasini | elmi Vo texnoloji verilmis  Texnopark,
temin etmak, bu | resurslarla techiz parkda foaliyyat
istigameatda beynalxalq | edilmis parkin gOsteron startaplarin
tecribadan yararlanmagq, | yaradilmasi, sonaye va texnolgji layihalerin
AzTU-nun Texnoparkinin | tersfdaslari ilo sayindaki artim.
qurulmasini temin etmak | amakdasliq va innovativ
Vo inkisafina zamin | layihalerin
yaratmagq. deasteklanmasi.
6.2 Universitetin | 6.2.1 AzTU kampusunda | Barpa olunan enerji | 2024-2030 Universitetin ener;ji
ekoloji enerji  effektivliyini  ve | manbalarinin istifadssi, ehtiyaclarinin 20%-nin
resurslarin somarali | atraf mihitin qorunmasi barpa olunan enerji

dayanigliginin tamin
edilmasi

istifadasini artirmaq.

Ucln  tedbirlerin toskil
edilmasi.

manbalarinden temin
edilmssi, il erzinds
otraf muhitin
gorunmasi ils bagh 3
tedbirin teskil edilmasi
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6.2.2 Universitet | Glinas panellori, | 2023-2030 istifadeya verilmis
binalarinda enerji | izolyasiya ve enerji glnas elektrik
samaraliliyini artirmaq | ganast edan stansiyasi ve kullek
Ucln yasil texnologiyalarin | avadanliglarin qurgulari, su va enerji
Vo enerji genast | qurasdiriimasi, su va istehlakinin 15%
tedbirlerinin tetbiqi, su ve | enerji istehlakinin azaldilmasi.
enerji istehlakinin | azaldilmasi.
azaldilmasi acdn
programlarin hayata
keciriimasi.
6.2.3 Universitetin karbon | Velosiped yollarinin | 2024-2030 Universitetin  karbon
izini azaltmaq Ucln | istifadeys verilmasi, izini 15% azaltmaq ve
velosiped yollarinin | tullantilarin tullantilarin tokrar
geniglondirilmasi, cesidlanmasi ve tokrar emal nisbatini 50%-o
tullantilarin takrar emalini | emal edilmasi ¢atdirmagq, plastik
tesviq edan programlarin | sisteminin  qurulmasi, materiallardan
tetbiqi. plastikin istifadasinin istifadenin  azalmasi
azaldilmasi va ekoloji faizi.
dostu materiallardan
istifadanin tagviqi
6.3. Dayaniqliinkisaf | 6.3.1 Telabalarin dayaniqli | Fakdltsler Uzre | 2024-2030 Tadris programlarina
tehsilini inkisaf maqsadlerini | ixtisaslara uygun edilmis  dayisikliklar,
genislandirmak manimsamasi dcln | mévzularin  (Dayaniql telabalerin ~ 80%-nin
faklltelor  Uzre  tadris | inkisaf maqsadlerina dayanigh inkisaf
programlarina  dayaniqgli | uygun olaraq) magsadleri Uzre
inkisafla bagli movzulari | miayyanlasdiriimasi, malumatlandiriimasi
integrasiya etmak. sosial, igtisadi, ekoloji
kateqoriyalara  uygun
telabalerin
malumatlandiriimasi.
6.3.2 Davamh inkisaf | Tedgiqatlari vo | 2025-2030 Dayanigl inkisaf
movzularinda tadqiqatlar | layihaleri  dasteklayan movzularinda  ortaq
va layihaleri dasteklamak, | tegalidler yaradilmasi, (musllim-talaba)

telebs va  musallimleri
davamli inkisafla bagh
ortaq tedqiqgatlar

aparmaga togviq etmak.

ortag tadgiqat islerinin
muayyanlasdirilmasi,
teleba ve musllimlersa
tocribali  tedgiqatgilar
terafindan mentorluq
programlarinin toskil
edilmasi.

apariimis tedqigat
isloerinin sayl,
tegaudlera ayrilan
maliyyo \Z)

istirakcllarin sayi
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6.4 Universitetin | 6.4.1  Mixtalif maliyye | Maliyya  manbalerinin | 2025-2030 Olava galir
igtisadi manbaleri yaratmag | muayyanlasdirilmasi, manbalerinin tasnifati,
dayaniglihgini xarclarin  semarali idars | 6zal sektor imzalanmis muqavile
glclandirmak etmak Vo resurslari | nimayandalari ilo Vo amakdasliglarin
optimallasdirmagq, strateji | tarefdasliglarin sayl, marketing
terafdasliglar qurmaq, | qurulmasi, global faaliyyatinin natice
global tshsil bazarinda | marketing gOstaricisi.
istirak etmak. kampaniyalarinin
apariimasi.
6.4.2 Dayanigh inkisaf | Galir Vo xarclarin | 2025-2030 Xerclarin
magsadlarina uydun | optimallasdiriimasi, optimallagdiriimasi
olaraq maliyys resurslarini | maliyya prognozlarinin naticasinda alde
somorali idara etmak, | hazirlanmasi, iana edilan golir ve genast
uzunmuddatli maliyys | fondunun yaradilmasi, gostericsi, muayyan
planlasdiriimasi va | daxili ve xarici maliyye hadafleri olan iana
risklarin idare edilmasini | risklarini izlamak, fondunun yaradilmasi,
temin etmak. vaxtinda mudaxila bidce prognozlarinin
etmak Ggln daqiqgliyi  gostericisi,
prognozlasdirma riskleri idara etmak
aletlerindan istifada Uglin gebul edilen
etmak. tedbirlerin  effektivlik
gOstaricisi.
6.5 Inkliziv tehsil | 6.5.1 Biitiin telebaler, o | Universitet 2025-2030 Olilliyi olan gaxsler
muhitini yaratmagq. cumladen  alilliyi  olan | infrastrukturunun alilliyi Ucln uygunlasdiriimig
soxslor lglin barabar tahsil | olan  saxsler  Ggln kampus,
imkanlari  temin  eden | uygunlasdiriimasi olilliyi olan talabaler
uygun infrastruktur | (panduslar, genis Ucln uygunlasdiriimig
qurmaq gapilar  ve xUsusi ders  materiallarinin
techizat), mivafiq ders (boyuk srift, sesli ve
materiallari, alilliyi olan regemsal  mazmun)
telebalar Uglin  xususi hazirlanmasi
tochizat ila teminat
6.5.2 Toelabelerin fardi | Fiziki mahdudiyystli | 2025-2030 Psixoloji va inkluziv
ehtiyaclarini garsilayan | talebalar Ugln psixoloji markaz, musallimler
akademik ve  psixoloji | destek ve akademik Ucln inkliziv tehsil
destek  xidmatleri ile | maslehat xidmatlerinin yanagmalarinin tatbiqi
yanasl, inkliziv  tadris | temin edilmasi, ile  bagh kecirilmig

programlari ve fordi tedris
planlarinin tatbiqi.

musallimlar tgtn inklGziv
tohsil  yanasmalarinin

telimloerin say!.
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totbiqi ile bagli talimlerin
toskili.

6.5.3 Universitetda
muixtalif madaniyyatlors,
psixoloji, sosial ve fiziki
mahdudiyyat ehtiyaclarina
hérmatla yanasan,
tolerantliq Vo sosial
beraberliyi tagviq eden
mahiti yaratmag.

inkliiziv tadbirler,
madaniyyatlerarasi
dialog imkanlari ve
psixoloji, sosial destok
xidmatlarinin temin
edilmasi.

2025-2030

Psixoloji ve sosial
destak xidmatlerinden

istifade
talabalerin

edan
sayindaki

artim, madaniyyatlarin
tanidilmasi maqgsadila
toskil edilen festivallar,

sorgiler va s.
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Son S6z

Strateji planimizin hayata kecirilmasi, universitetimizin muasir gagin taleblerine uygun inkisafini temin etmak Gg¢lin muayyan
edilmis maqgsad va hadsflerin hayata kegirilmasini telab edir. Bu maqgsadlera gatmagq ugln asagidaki esas prinsiplare riayat
edacayik:

7
A X4

KPi-larin Tasdiq Edilmasi: Miiayyanlosdiriimis har bir megsad ve hadef liclin acar performans géstericileri (KPI) tesdiq
edilecoekdir. Bu gdstericiler, strateji planin ugurla hayata kegirilmasini tamin etmak ve davamli inkisafin izlanilmasini
asanlasdirmaq lglin nezerde tutulmusdur. KPi-lar, miixtelif sahsalerds olan irslilayisleri dlgacak, naticalerin daqiqgliyini
temin edacek ve strateji planin magsadlarina ¢atma saviyyasini giymatlandirmak Ugln istifade edilacokdir.

Uygun Resurslarin istifadasi: Maegsad ve hadsflere catmaq liiin teleb olunan resurslarin diizgiin ve semerali istifadesi
prioritet olacaqdir. Resurslarin ayrilmasi va istifadasi, planin har bir marhalasinda dizgln icra edilacak ve effektivliyini
temin etmak lUclin mitemadi olaraq nazarden kecirilocakdir.

Maliyya Teminati: Maliyya taminatinin temin edilmasi, strateji planin ugurla hayata kegirilmasinin asasidir. Bu
maqgsadla, maliyye manbalarinin semarali idars olunmasi va layihalar Ggln telab olunan grantlar, fondlar ve digar maliyya
resurslarinin celb edilmasi prioritet olacaqdir. Maliyye strategiyasi, planin har bir marhalesinde maliyya ehtiyaclarini
odamak Ugun nazarda tutulmusdur.

Maraqh Taraflerin Calb Edilmasi: Strateji planin icrasi prosesinde maraqli teraflarin aktiv calb edilmasi ve emakdasligi
tomin edilacekdir. Universitetin emakdaslari, talebslar, mazunlar, yerli icmalar ve diger mivafig maraql tersflarle six
amakdasliq qurulacaq ve onlarin dastayi ila planin hayata kecirilmasi tagviq edilacakdir.

Texnoloji Transferin Artirllmasi: Universitetin texnoloji transfer sahasinde iralilayisini artirmaq maqsadile, muasir
texnologiyalarin ve innovasiyalarin tetbiqgi tagviq edilecakdir. Texnoloji transfer programlari ve emakdasliglar vasitasils,
universitetin tadgiqat ve inkisaf potensiali artirilacaq ve slda olunan naticaler senaye ve cemiyyatle paylasilacaqdir.
Miihandislik Sahasinda innovasiyalarin Edilmaesi: Miihandislik sahasinds yenilikci yanasmalar ve inkisaflar, strateji
planin esas prioritetlorinden biri olacaqdir. innovasiyalarin tesvigi ve heyata kegciriimesi ilo, miihandislik sahesinde
gabaqcil tacribelaer va texnologiyalar tatbiq edilocakdir. Bu, universitetin tedgigat ve inkisaf faaliyyatlerinin
guclendirilmasina ve sanaye ile alagalerinin mohkamlandiriimasina xidmat edacakdir.
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istinadlar

e Tahsil Hagqinda Azarbaycan Respublikasinin Qanunu:
https://e-ganun.az/framework/18343
e Akkreditasiya va Sertifikatlagdirma Qanunvericiliyi:
https://e-ganun.az/framework/28108
e Ali Tahsilin Dovlst Standartlart:
https://e-ganun.az/framework/19531
e Ali tahsil misassisasinin institusional akkreditasiyasi Uzra giymatlondirma meyarlari
https://e-ganun.az/framework/52566
e Azarbaycan Texniki Universitetinin Nizamnamasi
e https://nk.gov.az/az/senedler/gerarlar/azerbaycan-texniki-universitetinin-yeniden-teskili-7977

e Azarbaycan 2030: sosial-igtisadi inkisafa dair Milli Prioritetlar
https://president.az/az/articles/view/50474

e Azarbaycan Respublikasinin 2022-2026-ci illards social-igtisadi inkisaf strategiyasi
https://e-ganun.az/framework/50013

e Azarbaycan Texniki Universitetinin 2021-2030-cu iller Ggln inkisaf strategiyasi
https://www.aztu.edu.az/web_admin/upload/files/aztu.edu.az/menus/9-2022/Strategiya.pdf

e Strateji inkisaf sdbasinin ©Osasnamasi

o Keyfiyyatin Tominati Sébasinin ©sasnamasi
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