
Azərbaycan Texniki Universitetinin Bərabərlik, Müxtəliflik və İnklüzivlik Siyasəti 

Azərbaycan Texniki Universiteti (AzTU) olaraq öz fəaliyyətimizdə bərabərlik, müxtəliflik və 

inklüzivliyi təşviq edirik və AzTU-nun inzibati əməkdaşları, professor-müəllim heyəti və 

tələbələrinə bərabər münasibət göstərilən bir mühit yaratmaq əzmindəyik. Bərabərlik, müxtəliflik 

və inklüzivlik fəaliyyətimizin hədəfi bu prinsiplərin daimi tətbiq olunduğu sistemi 

formalaşdırmaqdır.  

Bir mühəndislik universiteti olmaqla 2030-cu ilədək müasir texnologiya dövründə 
Universitetimizdə işləyən yaxud işləmək istəyən, təhsil alan yaxud təhsil almaq istəyən insanlar 
üçün aşağıdakı mayarlar üzrə heç bir ayrı-seçkilik olmadan əlverişli akademik, iş və tədqiqat 
mühitləri yaratmağı qarşımıza məqsəd qoymuşuq: 
 

 yaş  

 fiziki məhdudiyyət  

 qaçqınlar və məcburi köçkünlər 

 cinsin dəyişdirilməsi 

 rəsmi nikah yaxud vətəndaş nikahı marriage  

 hamiləlik və analıq  

 irq (o cümlədən, dərinin rəngi) 

 etnik mənşə (o cümlədən vətəndaşlıq)  

 dini etiqad, fəlsəfi düşüncə yaxud hər-hansı bir etiqadın olmaması  

 cins 

 seksual orientasiya 

 

 


